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INTRODUCTION

Activités
métallurgie

Présentation de I'entrée

Ce fonds est entré aux Archives nationales du monde du travail en 2008. Le fonds, laissé en déshérence
sur le site par le syndic-liquidateur et en danger par suite du chantier de démolition, a été préempté par I'Etat
(Archives nationales). En conséquence, il n'y a ni contrat de dépdt, ni lettre de don. Le fonds a été trié et
préclassé par I'Association Chceurs de Fondeurs rassemblant quelques salariés (ouvriers, administratifs et
ingénieurs) sur le site de Metaleurop Nord. Ce travail a été réalisé sur place en coopération avec les ANMT. Il
s'agit d'une deuxiéme entrée venant compléter celle de 2006 (2006 002). Cette deuxieme entrée concerne le
service comptabilité, le service du personnel et les dossiers de la liquidation.

Les cartons ARMIC ne sont pas tous forcément remplis : le taux de remplissage est indiqué a chaque article. En
effet, le tri sur place, commencé en 2005, a été difficile en raison des interférences du chantier de démolition et
de réhabilitation mené par la société SITA.

Les délais de communicabilité sont encore a examiner avec les salariés (secret défense et secret industriel
notamment).

Statut : fonds en déshérence

Dates extrémes des documents : 1920-2006

Importance matérielle : 198,50 m.l. (643 unités documentaires, 297 cartons ARMIC,
211 cartons Cauchard, 102 registres).

Communicabilité et reproduction : selon indication sous chaque cote (25 ans: secrets

industriels et commerciaux ; 50 ans : secret Défense, vie
privée ; 75 ans : documents judiciaires)

Instrument de recherche : Répertoire numérique rédigé par I'Association Choeurs de
Fondeurs, en 2007, complété en 2008 par Gersende
Piernas, chargée d’études documentaires.



BORDEREAU D'ENTREE

Comptabilité

2008 004 001

Secteur : Comptabilité

Objet : Patrimoine Industriel

Action : Inventaire des Immobilisations et Amortissements

Typologie et dates :

- Inventaire au 31/12/1920

- Etat comparatif des amortissements pratiqués sur immeubles et outillages de I'usine de
Noyelles-Godault au 31/12/1938

- Réévaluation des immobilisations et des amortissements au 31/12/1944

- Réévaluation des immobilisations et des amortissements fin 1951

- Controle des investissements : situation des dépenses mensuelles sous HFZn de 1953 a
1961

- Idem fin 1960, 1961 et 1962

- Inventaire des immobilisations aux 31/12/1961 et 31/12/1962

- ldem au 31/12/1970 + entrées ou immobilisations au 31/12/1970

% boite complete : 90 %

1920-1970
2008 004 002
Secteur : Comptabilité
Objet : Patrimoine Industriel
Action : Inventaire des Immobilisations et Amortissements
Typologie et dates :
- Inventaire Immobilisations a fin 1977 (3 volumes)
- par année d’acquisition
- par nature
- par localisation
- Inventaire Immobilisations a fin 1978 (3 volumes également)
% boite complete : 100 %
1977-1978
2008 004 003
Secteur : Comptabilité
Objet : Patrimoine Industriel
Action : Inventaire des Immobilisations et Amortissements
Typologie et dates :
- Inventaires immobilisation & fin 1980
- par années d’acquisition
- par nature
- par numéro de bien
% boite complete : 80 %
1980



2008 004 004

Secteur : Comptabilité
Objet : Patrimoine Industriel
Action : Inventaire des Immobilisations et Amortissements
Typologie et dates :
- Inventaires immobilisation a fin septembre 1990 (point de départ du changement d’année
fiscale) par années d’acquisition
par nature
% boite compléte : 90 %
1990

2008 004 005

Secteur : Comptabilité

Objet : Patrimoine Industriel

Action : Inventaire des Immobilisations et Amortissements

Typologie et dates :

- Inventaire immobilisations a fin 1990 (suite) par biens

- Inventaire immobilisations a fin 1999 par nature et par section %
boite complete : 80 %

1990-2000

2008 004 006

Secteur : Comptabilité
Objet : Patrimoine Industriel
Action : Inventaire des Immobilisations et Amortissements
Typologie et dates :
- Inventaires immobilisations

- par nature a fin 2000

- par nature a fin 2001
- Divers éléments regroupés en 2002 par le Service Comptabilité
% boite complete : 90 %

2000-2002

2008 004 007

Secteur : Comptabilité
Objet : Administration en Générale
Action : Taxes professionnelles et foncieres
Typologie et dates :
- Déclarations annuelles
- Echanges de correspondance avec I'administration fiscale de tutelle
% boite compléte : 90 %
1989-1996

2008 004 008
Secteur : Comptabilité
Objet : Fiscalité
Action : Gestion et réglement de taxes
Typologie : Avis dimposition, réglements et échanges de correspondance avec les
recettes-perception concernées
- taxes professionnelles 1990 a 1998
- taxes foncieres 1990 a 1998
% boite complete : 80%

1990 - 1998



2008 004 009

Secteur : Comptabilité

Objet : Fiscalité

Action : Gestion et reglement de taxes
Typologie : Avis d'imposition, réglements et échanges de correspondance avec les
recettes-perception concernées

- taxes professionnelles 1999

- taxes fonciéres 1999

- taxes professionnelles 2000

- taxes fonciéres 2000

- taxes professionnelles 2001

- taxes foncieres 2001

- taxes professionnelles 2002

- taxes foncieres 2002

% boite compléte : 100%

2008 004 010

Secteur : Comptabilité

Objet : Fiscalité

Action : Gestion et réglement de taxes

Typologie : Avis dimposition, réglements et échanges de correspondance avec les
recettes-perception concernées

- déclaration fiscale exercice 1996/1997 (du 01/10/1996 au 30/09/1997)

- déclaration fiscale exercice 1997/1998 (du 01/10/1997 au 30/09/1998)

% boite complete : 90%

2008 004 011

Secteur : Comptabilité

Objet : Fiscalité

Action : Gestion et reglement de taxes

Typologie : Avis d'imposition, réglements et échanges de correspondance avec les
recettes-perception concernées

- déclaration fiscale exercice 1998/1999 (du 01/10/1998 au 30/09/1999)

- déclaration fiscale exercice 1999/1999 (du 01/10/1999 au 31/12/1999)

% boite compléte : 90%

2008 004 012

Secteur : Comptabilité

Objet : Fiscalité

Action : : Gestion et reglement de taxes

Typologie : Avis d'imposition, reglements et échanges de correspondance avec les
recettes-perception concernées

- déclaration fiscale exercice 2000 (du 01/01/2000 au 31/12/2000)

- déclaration fiscale exercice 2001 (du 01/01/2001 au 31/12/2001)

- déclaration fiscale exercice 2002 (du 01/01/2002 au 31/12/2002)

% boite compléte : 100%

1999 - 2002

1996 - 1998

1998 - 1999

1998 - 1999



2008 004 013

Secteur : Comptabilité

Objet : Fiscalité

Action : Gestion et reglement de taxes

Typologie : Déclarations et échanges de correspondance avec les recettes-perception
concernées

- déclaration d’échanges de biens 10/1999 a 12/1999

- déclaration d’échanges de biens 01/2000 a 12/2000

- déclaration d'échanges de biens 01/2001 a 03/2001

% boite compléte : 100%

1998 - 1999
2008 004 014
Secteur : Comptabilité
Objet : Fiscalité
Action : Déclarations et échanges de correspondance avec les recettes-perception
concernées
Typologie :
- déclaration d’échanges de biens 04/2001 a 09/2001
% boite complete :100%
2001
2008 004 015
Secteur : Comptabilité
Objet : Fiscalité
Action : Déclarations et échanges de correspondance avec les recettes-perception
concernées
Typologie :
- déclaration d’échanges de biens 10/2001 a 03/2002
% boite complete :100%
2001 - 2002
2008 004 016
Secteur : Comptabilité
Objet : Fiscalité
Action : Déclarations et échanges de correspondance avec les recettes-perception
concernées
Typologie :
- déclaration d’échanges de biens 04/2002 a 08/2002
% boite compléte : 80%
2002
2008 004 017
Secteur : Comptabilité
Objet : Fiscalité
Action : Déclarations et échanges de correspondance avec les recettes-perception
concernées
Typologie :
- déclaration d’échanges de biens 09/2002 a 11/2002 (manque 11/2002)
- D.G.I. Arras : contrble DEB Groupe VOIGT & SCHWEITZER MARKETING Holding GmBh
& Co.KG
% boite complete : 80%
2002



2008 004 018
Communicabilité 25 ans

Secteur : Admistration/Comptabilité

Objet : Liquidation Judiciaire de Metaleurop-Nord
Action : Ventes et facturation

Typologie :

- ventes L.J. 2003 & 2004 (du 28/01/2003 au 30/04/2004)
- facturation aprés R.J. (du 28/01/2003 au 30/04/2004)

% boite compléte : 100%

2003 - 2004
2008 004 019
Communicabilité 25 ans
Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Relations avec les autorités judiciaires et les créanciers
Typologie :
- déclaration de cessation de paiement (28/01/2003)
- lettres d'information aux fournisseurs de la mise en R.J. (24/02/2003)
- déclaration passif : créances privilégiées
% boite complete :100%
2003
2008 004 020
Communicabilité 25 ans
Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Relations avec les autorités administratives
Typologie :
- déclaration C.A. 2003 & 2004
- factures article 272 du CGl
- bordereaux URSSAF 2003 & 2004
- cotisations sociales 2002
% boite complete : 100%
2002 - 2004
2008 004 021
Communicabilité 25 ans
Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Relations avec les banques
Typologie :
- Crédit Lyonnais L.J. : - dossiers mensuels ao(t 2003 a décembre 2003
% boite complete : 90%
2003



2008 004 022
Communicabilité 25 ans

Secteur : Admistration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Relations avec les banques et créanciers
Typologie :
- Crédit Lyonnais L.J. : - dossiers mensuels janvier 2004 a mai 2004
Sous-dossier 2 : mise en place moratoire : - courriers divers TPG Arras (2002)
- aides préfecture N/PdC
- économies
Sous-dossier 3 : saisie conservatoire ADECCO : - original des factures concernées
- détail des contrats de travail ETT
- notifications huissiers
% boite complete : 80%
2002 - 2004

2008 004 023
Communicabilité 50 ans

Secteur :
Objet : Liquidation Judiciaire
Action :
Typologie :
- loyers cités : dossiers 1 a 40 (2003 — 2004).
- courriers adressés aux locataires
- situation des loyers adressés aux mandataires judiciaires
% boite complete : 100%
2003 - 2004

2008 004 024
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Gestion des loyers percus pour les maisons occupées par les ex-salariés
Typologie :
- loyers cités : dossiers 41 a 56 (2003/2004).
- comptabilisation loyers (2003/2004)
- quittances de loyers 2003/001 a 2003/184
- quittances de loyers 2004/001 a 2004/178
% boite complete :100%
2003 - 2004

2008 004 025

Secteur : Administration/Comptabilité

Objet : Liquidation Judiciaire

Action : Fonds documentaire de R. Brioulet (chef de Service) relatif a la filialisation de
metaleurop-Nord

Typologie :

- statuts METALEUROP Nord.

- extraits Kbis METALEUROP Nord
- P.V. AGO et AGE du 29/09/1994
- P.V. AGO et AGE du 30/03/1995
- conventions de gestion avec METALEUROP S.A.
- courriers divers
% boite complete : 100%
1994 - 2004



2008 004 026
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire de METALEUROP NORD
Action : Expédition des Matiéres Premieres Commercialisées
Typologie et dates :
- Plan de masse de localisation des zones de stockage
- Avis d’expédition :
LJO1 4 LJ13
(clients SIDECH pour produits bismuthiféres, indiféres,...Affineries de Pont Ste
Maxence pour
fines de batteries et plomb métal, HYDROMETAL pour acide sulfurique et oxydes
Waelz
- Avis d’expédition :
LJ14 a METALLO pour plomb et crasses de plomb
LJ15 a BERZELIUS pour plombs d’ceuvre et partiellement raffinés
LJ16 a 18 a SIDECH pour plombs, indium et germanium
LJ19 a SUDAMIN pour agglomérés de zinc
LJ20 a SIDECH pour zincs impurs et étain
LJ24 a BERZELIUS pour concentrés et sulfates de plomb
LJ26 a GOLDSCHMIDT pour crasses de plomb
LJ27 a GOLDSCHMIDT pour résidus de zinc
LJ29 a SIDECH pour alliage zinc-cadmium
LJ30 a FRITE BENDER pour écumages de zinc
LJ31 a METAL TRADING pour résidus et mattes de zinc
LJ33 & GOLDSCHMIDT pour écumages cuivreux
LJ34 a UMICORE pour TAC (Alliage Triple Argent-Plomb-Zinc)
% boite compléte : 100 %
2003

2008 004 027
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire de METALEUROP NORD
Action : Expédition des Matiéres Premieres Commercialisées
Typologie et dates :
- Avis d’expédition :
LJ21 a UMICORE pour calcinés turcs
LJ22 a UMICORE pour Oxydés Angouran
LJ37 a UMICORE pour crasses de plomb et LJ38 pour battitures de fer
- Avis d’expédition :
LJ25 a BERZELIUS pour concentrés de Plomb turcs
N°1 & 72 du 06/11/03 au 16/04/04
LJ 354 MCN
N°1 & 49 du 29/10/03 au 31/03/04
% boite compléte : 100 %
2003-2004

2008 004 028
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire de METALEUROP NORD
Action : Expédition des Matiéres Premieres Commercialisées
Typologie et dates :
- Avis d’expédition
LJ25 a BERZELIUS (suite 389) pour écumages cuivreux et fines de batterie N°1 a 49 et N°
50a114
% boite complete : 80 %
2004



2008 004 029
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire de METALEUROP NORD
Action : Expédition des Matiéres Premieres Commercialisées
Typologie et dates :
- Avis d’expédition :
LJ28 a METALLO pour diverses crasses de plomb
- Plan de masse de localisation des zones de stockage de réactifs chimiques, coke,
matieres premiéres...
- Avis d’expédition de coke, réactifs chimiques, divers...
% boite complete : 100 %

2008 004 030
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire de METALEUROP NORD
Action : Expédition des Matiéres Premiéres Commercialisées
Typologie et dates :
- Avis d’expédition
LJ36, 38 et 42 & METAL TRADING, RECUMAT, MCN, PROFUSA, PROMETAL, CAMPINE
pour divers produits
LJ ( non précisé ) & SECHE ECO INDUSTRIES
N°1 & 106 (1 °* partie) pour carbonates de cadmium
% boite complete : 100 %

2008 004 031
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire de METALEUROP NORD
Action : Expédition des Matiéres Premiéres Commercialisées
Typologie et dates :
- Avis d’'expédition
LJ ( non précisé ) &8 SECHE ECO INDUSTRIES \
N°107 & 207, 208 & 288 et 289 a fin (2 °™ & 4°™ partie) pour carbonates de cadmium
% boite complete : 100 %

2008 004 032
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration/Comptabilité

Objet : Liquidation Judiciaire de METALEUROP NORD

Action . Expédition des Matieres Premiéres Commercialisées et documentations
connexes

Typologie et dates :

- Contrats de vente matiéres « zinc », « plomb », produits marchands (3 classeurs)

- Documentations de différents éliminateurs de déchets (CITRON, METALLO,...)

- Echange de correspondance du responsable Environnement avec les mandataires
liquidateurs sur la base du plan de masse de localisation des zones de stockage

- Récapitulatif des analyses moyennes mensuelles de produits intermédiaires des unités de
production Plomb et Zinc au cours des années 1988 a 2002

% boite complete : 100 %

10

2003-2004

2003

2003

2003



2008 004 033
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Gestion du personnel en liquidation judiciaire
Action : Passage en congé de conversion ou préretraite du FNE (Fonds National de
I'Etat) et demande de certificats de travail et autres documents
Typologie et dates :
- Bulletins d'acceptation du congé de conversion et de PARE (Plan d’Aide au Retour a
'Emploi) mis en place au 04-05/2003
- Avenants au contrat de travail pour le congé de conversion
- Bulletins d’acceptation de la préretraite FNE
- Echange de correspondance avec la DDTEFP pour la prolongation ou hon en 11/2003 des
congés de conversion mis en place en 04-05/2003
- Notification du 08/04/2003 sur les Congés Payés Médailles du Travail (CMP)
- Copies de certificats de travail « établis a la demande des personnes intéressées entre
2004 et 2006.

NB : piéces découvertes tardivement qui n‘ont pas été versées dans les dossiers
individuels du

personnel
% boite complete : 100 %

2008 004 034
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration/Comptabilité

Objet : Gestion du personnel en liquidation judiciaire

Action : Gestion de contrats particuliers

Typologie et dates :

- Attestations ASSEDIC émises par les Liquidateurs judiciaires en 2003 ( bases de calcul
des indemnités journalieres)

- Echange de correspondances avec la C.P.A.M. entre 2004 et 2006 suite a des Accidents
du Travail et Maladies Professionnelles

% boite compléte : 100 %

2008 004 035
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Gestion du personnel en liquidation judiciaire

Action : Remboursement des frais de déplacement et hébergement durant les congés de conversion

Typologie et dates :
- Notes de frais classées par N°de dossier n°1 a 1227
% boite compléte : 100 %

2008 004 036
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Gestion du personnel en liquidation judiciaire
Action : Remboursement des frais de déplacement et hébergement durant les congés de
conversion
Typologie et dates :
- Notes de frais classées par N°de dossier
n°1228 a 1471
% boite complete : 100 %

11

2003-2006

2003-2006

2003-2004

2003-2004



2008 004 037
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration/Comptabilité
Objet : Gestion du personnel en liquidation judiciaire
Action : Administration du personnel
Typologie et dates :
- Echange de correspondance avec CRAM, CPAM Lens, Groupe MALAKOFF (Prévoyance
et Retraite,...)
- Courriers retournés pour raison NPAI (N’habite Plus a I'Adresse Indiquée)
% boite compléte : 90 %
2002-2006

2008 004 038

Secteur : Administration / Comptabilité

Objet : Liquidation Judiciaire

Action : Constitution d’un fonds documentaire par R Brioulet Chef comptable réquisitionné
Typologie :

- dossier divers C.E. / divers C.H.S.C.T.

- dossier divers D.D.T.E. & F.P.
- dossier expertise Mme BERSIHAND
- arréts Cours d’Appel de PARIS (06/08/03) et de DOUAI (02/10/03)
- banques et caisse (divers)
- Crédit Lyonnais : informations diverses
- situations de trésorerie (06/2003 a 12/2006)
- congés de conversion : situations adressées au MINEFI (Mme Toucheau)
- T.V.A. Belgique
- divers véhicules
- situation GLENCORE au 28/01/2003
- réserve de propriété
- garanties bancaires déchets : banque THEMIS
% boite compléte : 100%
2003 - 2006

2008 004 039
Communicabilité 25 ans

Secteur : Administration / Comptabilité

Objet : Liquidation Judiciaire

Action : Taches administratives diverses réalisées par R Brioulet Chef comptable
réquisitionné

Typologie :

- assurances

- traitement des cakes cadmiféres
- sinistres
- téléphone ~ courrier
- archives
- visites
- ventes diverses (Schuhly, Umicore etc...)
- ventes diverses : Alchimie Recycling
- divers cités
- enquétes
- patrimoine immobilier
- électricité
- résiliation contrats eau & électricité
- matériel bureautique
- prestations informatique (MESA, EDS)
- relations avec SITA
% boite complete : 100%
2003 - 2006

12



2008 004 040
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire

Action :  Taches administratives diverses réalisées par R Brioulet Chef comptable

réquisitionné
Typologie :
- DRIRE

- mairie de Noyelles-Godault

- préfecture du PdC : arrété du 16/09/2003

- URSSAF Arras

- MSA

- GERP : facturation

- personnel «réquisitionné»

- protocoles agriculteurs, fermages, baux de chasse

- ventes aux enchéres matériel usine (Mercier & Cie)
- commissariat aux comptes (cabinet de M. Neveux)

- comptabilité divers (création RJ02, LJ02, plans comptables, transfert CD comptabilité a Me

MARTIN)

- gardiennage : AMS- divers Maitre THEETTEN

- situation comptes 42 « personnel » au 28/01/2003
- situation comptes 27 « personnel » au 28/01/2003

- extraits comptes de trésorerie (comptabilité de I'étude de Mes Martin & Theetten)

% boite compléte : 100%

2008 004 041
Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action :  Taches administratives diverses réalisées par R Brioulet Chef comptable
réquisitionné
Typologie :
- dossier fiscalité : -A.S.L./C.D.l. Hénin-Beaumont

- - acomptes Taxes Professionnelles 2003
- - avis Taxes Foncieres 2004

- - avis Taxes Foncieres 2005

- - avis Taxes Fonciéres 2006

- - dossier Taxes Fonciéres 2003 SITA
- - Brigade financiére de Paris

- - C.D.l. Siége Social ME Nord

- relances fournisseurs divers

- client BERZELIUS "STOLBERG"

- caution bancaire ALSTOM

- dossier ALSTOM POWER

- P.V. de vérification de caisse 2004

- livre de caisse (du 01/01/1999 au30/04/2004)

- divers Crédit Lyonnais

- Crédit Lyonnais : compte 060588J

- Crédit Lyonnais : compte 063001G

- Crédit Lyonnais : compte 061054A

- BNP PARIBAS : compte 20522010

- CCP Lille : compte 1086193P

- DELUBAC & Cie : compte n°00221010741

- loyers cités : informations diverses

- loyers cités : dossiers individuels (problémes divers)
- quittances de loyers 2004 a 2006

% boite compléte : 100%
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2003 - 2006



2008 004 042
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action :  Taches administratives diverses réalisées par R Brioulet Chef comptable
réquisitionné
Typologie :
- conventions Congés de Conversion entre MINEFI et Mandataires judiciaires
- situations Congés de Conversion adressées au MINEFI
- avis d’'opérations par le Crédit Lyonnais se rapportant a la mise a disposition de fonds

pour les paiement des actions liées aux Congés de Conversion
- suivi des dépenses FNE + FSE
- copie factures FNE + FSE
- remboursement des frais engagés par les ex-salariés lors de leurs formations :

(lettres d’envoi de leurs reglements avec copie chéques correspondants)
- courriers et e-mails et situations formations échangés entre DDTE&FP Arras et R. Brioulet
- ALTEDIA : échange de courriers
% boite compléte : 100%

2003 - 2006

2008 004 043
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Taches administratives diverses réalisées par R Brioulet Chef comptable
réquisitionné
Typologie :
- Congés de Conversion : copie réglements adressés aux bénéficiaires et aux prestataires
(copies banques et dossiers mai a décembre 2004)
- bordereaux d’envoi par R. Brioulet aux mandataires judiciaires des notes et factures a
payer (2006 — 2007)
- relances organismes prestataires de formation
% boite compléte : 100%
2003 — 2006

2008 004 044
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Taches administratives liées a la gestion du personnel réalisées par R. Brioulet
Typologie :
- Congés de Conversion : - avenants de formation n° 1 a 50
- avenants de formation n°51 & 100
- avenants de formation n°101 & 150

- avenants de formation n°151a 201

% boite complete :100%
2003 — 2006
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2008 004 045
Communicabilité 50 ans

Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Taches administratives liées a la gestion du personnel et diverses réalisées par
R. Brioulet
Typologie :
- Congés de Conversion : - original factures prestataires de formation FNE + FSE (3
classeurs)
- URSSAF & ASEDIC : cotisations «réquisition et congés de conversion » (2003 & 2004)
- tribunal de commerce de Paris : convocation 12/10/2005
- tribunal administratif de Lille : allocation a M. Claude Camilleri
- schéma écritures comptables compte de lien MESA/MEN
% boite complete :100%

2003 — 2006
2008 004 046
Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Gestion des comptes bancaires par R. Brioulet
Typologie :
- Période R.J.: - DELCUBAC & Cie (piéces dépenses/recettes)
- BNP PARIBAS (pieces dépenses/recettes)
- CREDIT LYONNAIS (pieces dépenses/recettes)
- NATEXIS (piéces dépenses/recettes)
- CREDIT LYONNAIS R.J. (compte n°063001G)
- Période L.J.: - CREDIT LYONNAIS (compte n°061054A) : Congés de Conversion
(pieces, relevés et états de rapprochement) février a décembre 2003)
% boite complete :100%
2003
2008 004 047
Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Gestion des comptes bancaires par R. Brioulet
Typologie :
- CREDIT LYONNAIS (compte 063001G) : février a décembre 2003) (pieces, relevés et
états de rapprochement)
- Caisse janvier a décembre 2004 (pieces et inventaires)
% boite compléte : 80%
2003 — 2004
2008 004 048
Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Gestion des comptes bancaires par R. Brioulet
Typologie :
- CREDIT LYONNAIS (compte 063001G) : janvier a décembre 2004) (pieces, relevés et
états de rapprochement) (4 classeurs)
% boite complete : 90%
2004
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2008 004 049

Secteur : Administration / Comptabilité

Objet : Liquidation Judiciaire

Action : Gestion des comptes bancaires par R. Brioulet

Typologie :

- CREDIT LYONNAIS (compte 061054A : janvier a décembre 2004) (piéces, relevés et états
de rapprochement) (4 classeurs)

- Caisse janvier a décembre 2006 (pieces et inventaires)

- CREDIT LYONNAIS (compte 061054AG) : janvier a mars 2006) (pieces, relevés et états
de rapprochement) (1 classeur)
% boite complete :100%

2004 - 2006
2008 004 050
Secteur : Administration / Comptabilité
Objet : Liquidation Judiciaire
Action : Gestion des comptes bancaires par R. Brioulet
Typologie :
- Caisse janvier a décembre 2005 (pieces et inventaires)
- CREDIT LYONNAIS (compte 063001G) : janvier a décembre 2005) (pieces, relevés et
états de rapprochement) (3 classeurs)
- CREDIT LYONNAIS (compte 061054AG) : janvier a décembre 2005) (piéces, relevés et
états de rapprochement) (2 classeurs)
% boite complete :100%
2005
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Direction des ressources humaines

Association METALEUROP Sports (course a pied)
2008 004 051

Secteur : Direction des Ressources Humaines

Objet : Association METALEUROP Sports (course a pied)

Action : Administration de I'association et organisation des compétitions réalisées
Typologie :

- P.V. des A.G. de I'association sportive créée par A. Mauries DRH de ME Nord

- documents d’archives sur les compétitions réalisées

% boite complete : 100%

Patrimoine immobilier

2008 004 052

Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale
Objet : Patrimoine immobilier
Action : Ventes de biens
Typologie : Actes notariés
- cession des usines de N.G. par la Sté MALFIDANO a la SMM PENARROYA
- dossier achat ateliers ’'HOSTUN (Dréme)
- dossier vente ateliers ’'HOSTUN (Dréme)
- divers SUREX
- Maitre BECU : vente a M. & Mme LAMANT-LESAGE (28/06/1961)

eta M. & Mme ROMPTEAUX-LONGUEPEE
- Maitre SIX : adjudication consorts CAUVET de BLANCHONVAL a la SMM PENARROYA
(22/06/1950)
- Maitres DEVRIENDT & BAILLEUX : dép6t de pieces METALEUROP S.A. (23/01/89)
- Vente de la Sté MALFIDANO a la SMM PENARROYA (1920)
- Maitre BECU : vente par les HBNPC a la SMM PENARROYA (27/09/1974)
- Maitres AUBRON & BURTHEMIQUE : vente par la St¢é KUHLMANN 01+04/07/1966
- Maitre ALLARD : vente a la SMM PENARROYA par M. & Mme MAUSSION de FAVIERES
— BOGNAIS

de la BOISSIERE (30/08/1967)

- Maitre GUERANGER : vente par la Sté BEGHIN a la SMM PENARROYA (05/05/1967)
- Maitre BECU: vente par Mme DENAES - DUBRUILLE a la SMM PENARROYA
(02/02/1966)
- Maitre BECU : vente par M. RACARY — MASCLET a la SMM PENARROYA (02/02/1966)
- Maitre DECANTER : vente par les Consorts CHEVALIER —BOS a la SMM PENARROYA
(01/02/1966)
- Maitre DECANTER : vente par M. & Mme FIEVET-WARTELLE a la SMM PENARROYA
(01/02/09/1966)
- Maitre BECU: vente par M; & Mme ROMPTEAUX - LONGUEPEE a al SMM
PENARROYA (09/11/1964)
- Maitre BECU : vente par M. & Mme NAELTEN - PETIT a la SMM PENARROYA
(15/10/1964)
- Maitre BECU : adjudication volontaire PETIT — VALIN a Mme NAELTEN - PETIT
(25/01/1960)
- Maitre BECU : attestation de propriété : NAELTEN — SMACQUE (18/10/1962)
- Maitre BECU : attestation de propriété : PETIT — VALIN (25/01/1960)
- Maitre BUTRUILLE : quittance de mainlevée par la commune de Courcelles/Lens a M. E.
PETIT (20/07/1925)
- actes de vente - dossier n°2 —années 1936 a 19 53 — sous-dossier n°22 a 52
% boite complete : 90%
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2008 004 053
Communicabilité 50 ans

Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale

Objet : Patrimoine immobilier

Action : Ventes de biens

Typologie : Actes notariés

- actes de vente - dossier n°3 — années 1954 a 19 65 — sous-dossier n°53 a 78
- actes de vente - dossier n°4 —années 1966 a 19 72 — sous-dossier n°79 a 101
% boite compléte : 80%

1954 - 1972
2008 004 054
Communicabilité 50 ans
Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale
Objet : Patrimoine immobilier
Action : Ventes de biens
Typologie : Actes notariés
- actes de vente - dossier n°5 —années 1973 a 19 78 — sous-dossier n°102 a 125
- actes de vente - dossier n°6 —années 1979 a 19 81 — sous-dossier n°126 a 132
% boite complete : 80%
1973 - 1981
2008 004 055
Communicabilité 50 ans
Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale
Objet : Patrimoine immobilier
Action : Ventes de biens
Typologie Actes notariés
- actes de vente - dossier n°7 —années 1981 a 19 85 — sous-dossier n°133 a 142
- actes de vente - dossier n°8 — années 1986 a 07 /1991 — sous-dossier n°143 a 156
% boite complete :100%
1981 - 1991
2008 004 056
Communicabilité 50 ans
Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale
Objet : Patrimoine immobilier
Action : Ventes de biens
Typologie Actes notariés
- actes de vente - dossier n°9 —années 07/1991 a 06/1998 — sous-dossier n°157 a 167
- actes de vente - dossier n°® —années 07/1998 a 10/1998 — sous-dossier n°168 a 190
- actes de vente - dossier n® —années 10/1998 a 12/2000 — sous-dossier n°191 a 207
% boite compléte : 100%
1991 - 2000
2008 004 057
Communicabilité 50 ans
Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale
Objet : Patrimoine immobilier
Action : Ventes de maisons
Typologie Actes notariés
- ventes de maisons 1982 a 1983
- ventes de maisons 1982 a 1985
% boite complete :100%
1982 - 1985
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2008 004 058
Communicabilité 50 ans

Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale
Objet : Patrimoine immobilier
Action : Ventes de maisons et gestion administrative
Typologie :
- ventes de maisons 1986 a 1996
- registres des propriétés de la SMM PENARROYA (du 29/01/1920 au 13/06/2001)
- baux et états des lieux cités (2 classeurs)
% boite compléte : 100%
1920 - 2001

Communication de I'entreprise

2008 004 059
Communicabilité 75 ans pour ce sous-dossier 3

Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale
Objet : Communication de I'Entreprise
Sous dossier 1 (1996-2001)
Action : Diffusion de plaquettes d’information sur la société mére + rapports annuels
Typologie et dates :
- Plaquettes de présentation de METALEUROP SA et de METALEUROP NORD 1998 et
1999
- Fiches Produits ME-Nord diffusées en 1996
- Fiche Environnement 2000 ME-Nord
- Rapports annuels METALEUROP SA de 1997 a 2001
Sous dossier 2 (2002)
Action : Présentation de l'usine pour les visiteurs (Edition du 01/01/02)
Typologie et dates :
- Transparents pour présentation au rétroprojecteur 2002
Sous dossier 3 (1989-1997)
Action : Documentation interne et externe relative a différents accidents vécus sur le site
Typologie et dates :
- Cassettes vidéo relatives aux accidents du Raffinage Zinc de 1993 et 1994 et au proces de
1997.
1989-2001

2008 004 060

Secteur : Direction des Ressources Humaines/Administration générale

Objet : Communication de I'Entreprise

Action : Journaux de la société mére et de la société Metaleurop-Nord ( ou de l'usine de
Noyelles-Godault )

Typologie et dates :

- Point d’interrogation n°1 et 2

- Ch'ti Fondeurs n°1,3a 6,8 a 11, 13 a 15, 42, 44, 48, 55, 58, 60, 61, 63, 64 a 78 (1979-
2000)

- Informations Cadres du Groupe IMETAL :

N°1 a 20 (1977-1986)

- Journal d’information Le Nickel-Penarroya :

1, 2, 3 supposés, 4 a 9 (env 1970-1973)

- Bulletins de liaison Penarroya

N°52 et 53 (1966-1967)

- Journaux MEMO du Groupe METALEUROP :

1/93, 3/93, 1-2/94, 3/94, 1/95, 2/95, 1/96 et spécial 98 (1993-1998)

% boite complete : 60 %

1966 - 2000
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Contrats particuliers
2008 004 061

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de contrats particuliers
Typologie et dates :
Conventions de cessation d’activité pour les travailleurs de la sidérurgie (CATS) : Echange
de correspondance avec le Centre National de Services CATS en 2002 et 2003
- Conventions d'allocation spéciale du Fonds National de 'Emploi (ASFNE 2003 pour les
pré-retraités)
- Convention de Congé de Conversion avec 'ASSEDIC en 2003 + paiements ( Mai-
Décembre 2003 +
Janvier-Avril 2004)
% boite compléte : 100 %

2002-2003
Gestion administrative de la paie
2008 004 062
Communicabilité 50 ans
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :
- Catalogue des Procédures (3 exemplaires différents) des personnels Collaborateur et
Agents
Mensualisés
- Catalogue de I'ensemble des Procédures de Paye du 10/10/02
- Catalogue de Procédures, organigrammes et notes diverses notamment sur les salaires
1999-2002
% boite complete : 90 %
1973-2002
Travailleurs handicapés
2008 004 063
Communicabilité 50 ans pour Travailleurs Handicapés et Sanctions et communicabilité 75 ans pour Affaires en
contentieux.
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion administrative
Typologie et dates :
- Echange de correspondances relatives a la gestion des travailleurs handicapés 1996 a
2002
- Etat des sanctions infligées aux personnels de 1983 a 1995
2classeursAaKetLaz
- Procédures en contentieux pour accidents du travail, maladies professionnelles et divers :
Affaires Coupez, Benouda, Badaoui, Boudaoud et Heurt (URSSAF) 2000-2004
% boite complete : 100 %
1983-2002
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Salariés décédés en activité

2008 004 064
Communicabilité 50 ans

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion administrative

Typologie et dates :

- Attribution de capitaux décés aux ayants-droit des salariés décédés en activité
% boite compléte : 100 %

1994-2002
2008 004 065
Communicabilité 50 ans
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion administrative
Typologie et dates :
- Proces-verbaux des réunions de Délégués du Personnel du 25/05/92 au 31/12/99 et du
27/01/00 au 30/01/03
- Convention Collective des Cadres de la Métallurgie et Avenants ainsi que simulations de
calcul de salaires entre 2000 et 2002. Feuilles de paye non remises a des Cadres ayant
quitté la société entre 1988 et 2002
- Procédure de nomination des Cadres
- Dossier de référence du Plan de sauvegarde de I'emploi 2002/3 ( en cours avant
redressement judiciaire et licenciement collectif de 2003 )
% boite complete : 100 %
1988-2003
2008 004 066
Communicabilité 50 ans
Secteur : Service du Personnel
Objet : Gestion administrative
Sous-dossier 1 (1990-1993)
Action : Indemnisation Prévoyance Déces des salariés décédés entre 1990 et 1953
Typologie et dates :
- Notification des capitaux-déceés versés, faire-part mortuaires et échange de
correspondance pour les salariés décédés entre 1990 et 1993 y inclus les préretraités, ...
Sous dossier 2 (2000-2003)
Action : Saisie des rémunérations
Typologie et dates :
- Echange de correspondance sur les saisies-arréts de pensions alimentaires pour les
années 2000 a 2003 (2 classeurs)
% boite complete : 100 %
1990-2003
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Paie
Fiches de paie des ouvriers. 1969-2004.
Confidentialité : vie privée

2008 004 067

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates :
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Mars 1969 a Mai 1969 (Services 03 a 11)
% boite complete : 100 %

1969

2008 004 068

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Mai 1969 (Services 12 a 20) a Juillet 1969
% boite pleine : 100 %

1969

2008 004 069

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Ao(t 1969 a Octobre 1969 (Services 3 a 11)
% boite pleine : 100 %

1969

2008 004 070

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Octobre 1969 a Décembre 69 (Services 12 a 20)
% boite pleine : 100 %

1969

2008 004 071

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Janvier 1970 a Mars 1970 (Services 03 a 11)
% boite pleine : 100 %

1970
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2008 004 072

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1970 (Services 12 a 20) a Mai 1970
% boite pleine : 100 %

2008 004 073

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1970 a Ao(t 1970 (Services 03 a 11)
% boite pleine : 100 %

2008 004 074

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Aot 1970 (Services 12 a 20) a Octobre 1970
% boite pleine : 100 %

2008 004 075

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Novembre 1970 a Janvier 1971 (Services 03 a 11)
% boite pleine : 100 %

2008 004 076

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1971 (Services 12 a 20) a Mars 1971
% boite pleine : 100 %
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2008 004 077

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Avril 1971 a Juin 1971 (Services 03 a 11)
% boite pleine : 100 %

2008 004 078

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1971 (Services 12 a 20) a Ao(t 1971
% boite pleine : 100 %

2008 004 079

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Septembre 1971 (Services 3 a 11) a Novembre 1971 (Services 3 a 11)

% boite pleine : 100 %

2008 004 080

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Novembre 1971 (Services 12 a 20) a Décembre 1971 (Services 3 a 20)

% boite pleine : 100 %

2008 004 081

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1972 (complet)
Février 1972 (complet)

% boite pleine : 100 %
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2008 004 082

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1972 (complet) a Avril 1972 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 083

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mai 1972 (complet) a Juillet 1972 (11 a 2999)
% boite pleine : 100 %

2008 004 084

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1972 (3004 a fin) a Septembre 1972 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 085

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Octobre 1972 (complet) a Décembre 1972 (11 a 2999)
% boite pleine : 100 %

2008 004 086

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Décembre 1972 (3004 a fin) a Février 1973 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 087

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1973 (complet) a Mai 1973 (11 a 2999)
% boite pleine : 100 %

2008 004 088

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mai 1973 (3004 a fin) a Juillet 1973 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 089

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Aot 1973 (complet) a Octobre 1973 (11 a 2999)
% boite pleine : 100 %

2008 004 090

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Octobre 1973 (3004 a fin) a Décembre 1973 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 091

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1974 (complet) a Mars 1974 (11 a 2999)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 092

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1974 (3004 a fin) a Mai 1974 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 093

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1974 (complet) a Juillet 1974 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 094

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Ao(t 1974 (complet) a Octobre 1974 (0 a 3500)

% boite pleine : 100 %

2008 004 095

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Octobre 1974 (3500 a fin) a Décembre 1974 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 096

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1975 (complet) a Mars 1975 (0 a 3500)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 097

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1975 (3500 a fin) a Mai 1975 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 098

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1975 (complet) a juin 1975 (0 a 3500)
% boite pleine : 100 %

2008 004 099

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Aot 1975 (3500 a fin) a Octobre 1975 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 100

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Novembre 1975 (complet) a Janvier 1976 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 101

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Février 1976 (complet) a Avril 1976 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 102

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mai 1976 (complet) a Juillet 1976 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 103

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Aot 1976 (complet) a Octobre 1976 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 104

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Novembre 1976 (complet) a Janvier 1977 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 105

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Février 1977 (complet) & Avril 1977 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 106

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mai 1977 (complet) a Juillet 1977 (A a K)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 107

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1977 (L a Z) a Septembre 1977 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 108

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Octobre 1977 (complet) a Décembre 1977 (A al)
% boite pleine : 100 %

2008 004 109

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Décembre 1977 (M a Z) a Février 1978 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 110

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1978 (complet) a Mai 1978 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 111

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1978 (complet) a Aodt 1978 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 112

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Septembre 1978 (complet) a Novembre 1978 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 113

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Décembre 1978 (complet) a Février 1979 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 114

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1979 (complet) a Mai 1979 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 115

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1979 (complet) a Aot 1979 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 116

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Septembre 1979 (complet) a Novembre 1979 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 117

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Décembre 1979 (complet) a Février 1980 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 118

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1980 (complet) a Mai 1980 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 119

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1980 (complet) a Aot 1980 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 120

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Septembre 1980 (complet) a Novembre 1980 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 121

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Décembre 1980 (complet) a Février 1981 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 122

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1981 (complet) a Mai 1981 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 123

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1981 (complet) a Aot 1981 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 124

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Septembre 1981 (complet) a Novembre 1981 (A a K)

% boite pleine : 100 %

2008 004 125

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Novembre 1981 (L a Z) a Février 1982 (A a K)
% boite pleine : 100 %

2008 004 126

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Février 1982 (L a Z) a Mai 1982 (A a K)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 127

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mai 1982 (L a Z) a Juillet 1982 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 128

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Ao(t 1982 (complet) a Octobre 1982 (A a K)
% boite pleine : 100 %

2008 004 129

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Novembre 1982 (complet) a Décembre 1982 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 130

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1983 (complet) a Mars 1983 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 131

Secteur : Service du Personnel

Objet  : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Auvril 1983 (complet) a Juin 1983

% boite pleine : 100 %
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2008 004 132

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1983 (complet) a Septembre 1983 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 133

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Octobre 1983 (complet) a Décembre 1983 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 134

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Janvier 1984 (complet) a Mars 1984 (complet)
% boite pleine : 100 %

1984

2008 004 135

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Auvril 1984 (complet) a Juin 1984 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 136

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Juillet 1984 (complet) a Septembre 1984 (complet)
% boite pleine : 100 %

1984

35

1983

1983

1984



2008 004 137

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Octobre 1984 (complet) a Décembre 1984 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 138

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1985 (complet) a Mars 1985 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 139

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Auvril 1985 (complet) a Juin 1985 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 140

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1985 (complet) a Septembre 1985 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 141

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Octobre 1985 (complet) a Décembre 1985 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 142

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1986 (complet) a Mars 1986 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 143

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Auvril 1986 (complet) a Juin 1986 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 144

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1986 (complet) a Septembre 1986 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 145

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Octobre 1986 (complet) a Décembre 1986 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 146

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1987 (complet) a Avril 1987 (A a K)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 147

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Avril 1987 (L a Z) a Juillet 1987 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 148

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Ao(t 1987 (complet) a Novembre 1987 (A a K)
% boite pleine : 100 %

2008 004 149

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Novembre 1987 (L a Z) a Février 1988 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 150

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1988 (complet) a Juin 1988 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 151

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1988 (complet) a Octobre 1988 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 152

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Novembre 1988 (complet) a Février 1989 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 153

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1989 (complet) a Juin 1989 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 154

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1989 (complet) a Octobre 1989 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 155

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Novembre 1989 (complet) a Février 1990 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 156

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mars 1990 (complet) a Juillet 1990 (complet)
% boite pleine : 100 %
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2008 004 157

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Aot 1990 (complet) a Décembre 1990 (complet)
% boite pleine : 100 %

1990

2008 004 158

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Janvier 1991 (complet) a Mai 1991 (complet)
% boite pleine : 100 %

1991

2008 004 159

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1991 & Septembre 1991 (complet)
Octobre 1991 (A a K)
% boite pleine : 100 %
1991

2008 004 160

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Octobre 91 (L a 2)

Novembre 1991 a Février 1992 (complet)
% boite pleine : 100 %

1991-1992

2008 004 161

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Mars 1992 a Juillet 1992 (complet)
% boite pleine : 100 %

1992
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2008 004 162

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Ao(t 1992 a Novembre 1992 (complet)
Décembre 1992 (L a 2)

% boite pleine : 100 %

2008 004 163

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Décembre 1992 (L a Z)
Janvier a Mai 1993 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 164

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1993 a Octobre 1993 (complet)
% boite pleine : 100 %

2008 004 165

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Novembre 1993 a Février 1994 (complet)
Mars 1994 (complet)

% boite pleine : 100 %

2008 004 166

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Avril a Aot 1994 (complet)

% boite pleine : 100 %
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2008 004 167

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Septembre 1994 a Janvier 1995

% boite pleine : 100 %

2008 004 168

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Février a Juillet 1995

% boite pleine : 100 %

2008 004 169

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Ao(t 1995 a Janvier 1996

% boite pleine : 100 %

2008 004 170

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnels ouvriers
Février 1996 a Juin 1996

% boite pleine : 100 %

2008 004 171

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1996 & Décembre 1996

% boite pleine : 100 %
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2008 004 172

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1997 a Juin 1997

% boite pleine : 100 %

2008 004 173

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 1997 a Décembre 1997

% boite pleine : 100 %

2008 004 174

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 1998 a Mai 1998

% boite pleine : 100 %

2008 004 175

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 1998 a Octobre 1998

% boite pleine : 100 %

2008 004 176

Secteur : Service du Personnel

Objet  : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Novembre 1998 a Mars 1999

% boite pleine : 100 %
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2008 004 177

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Avril 1999 & Aodt 1999

% boite pleine : 100 %

2008 004 178

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Septembre 1999 a Décembre 1999

% boite pleine : 100 %

2008 004 179

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 2000 a Avril 2000

% boite pleine : 100 %

2008 004 180

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Mai 2000 a Aot 2000

% boite pleine : 100 %

2008 004 181

Secteur : Service du Personnel

Objet  : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Septembre 2000 a Décembre 2000

% boite pleine : 100 %
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2008 004 182

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 2001 a Juin 2001

% boite pleine : 100 %

2008 004 183

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juillet 2001 a Novembre 2001
Octobre 2001 (passage en Euros)

% boite pleine : 100 %

2008 004 184

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnels ouvriers
Décembre 2001 a Mai 2002

% boite pleine : 100 %

2008 004 185

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Quvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Juin 2002 a Décembre 2002

% boite pleine : 100 %

2008 004 186

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel Ouvriers

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers
Janvier 2003 & Juillet 2003

% boite pleine : 100 %
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2008 004 187

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye personnel ouvriers

Aot 2003 a Avril 2004

+ Récapitulatifs payes Ouvriers — ETDAM et Cadres
% boite pleine : 100 %

2003-2004

Fiches de paie des Employés - ETDAM. 1966-2004.

2008 004 188

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Employés - ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Feuilles de paye Employés 1950-1953
- Relevés appointement Employés 1947-1957
- Appointements détaillés ETDAM au 31/12 de chaque année N ainsi qu'au 01/01 de N+1 du
31/12/51-01/01/52 au 31/12/64-01/01/65 (a I'exception de fin 52/début 53 et fin 53/début 54)
% boite pleine : 100 %
1950-1965

2008 004 189
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates :
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Janvier 1966 a Décembre 1967 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année
% boite pleine : 100 %

1966-1967

2008 004 190

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Janvier 1968 a Mai 1969 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’année
% boite pleine : 100 %
1968-1969
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2008 004 191

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Juin 1969 a Avril 1970 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 192

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Mai 1970 a Mars 1971 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 193

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Avril 1971 a Décembre 1971 (sans supplément Prime de Juin et Gratification de fin
d’année)

% boite pleine :80 %

2008 004 194

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Janvier 1972 a Ao(t 1972 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 195

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Septembre 1972 a Mai 1973 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %
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2008 004 196

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Juin 73 a Janvier 1974 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année
% boite pleine : 100 %
1973-1974

2008 004 197

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates :
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Février 1974 a Aot 1974 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’'année
% boite pleine : 100 %
1974

2008 004 198

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates :
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Septembre 1974 a Avril 1975 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année
% boite pleine : 100 %
1974-1975

2008 004 199

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Mai 1975 a Décembre 1975 vy inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année
% boite pleine : 100 %
1975

2008 004 200

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Janvier 1976 a Septembre 1976 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année
% boite pleine : 100 %
1976
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2008 004 201

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Octobre 1976 a Juin 1977 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année
% boite pleine : 100 %
1976-1977

2008 004 202

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates :
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Juillet 1977 a Janvier 1978 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin d'année
% boite pleine : 100 %
1977-1978

2008 004 203

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Février 1978 a Septembre 1978 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année
% boite pleine : 100 %
1978

2008 004 204

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates :
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Octobre 1978 a Mai 79 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année
% boite pleine : 100 %
1978-1979

2008 004 205

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates :
- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Juin 1979 a Janvier 1980 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’'année
% boite pleine : 100 %
1979-1980
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2008 004 206

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Février 1980 a Septembre 1980 vy inclus suppléments pour Prime de Juin et
Gratification de fin d’année

% boite pleine : 100 %

2008 004 207

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM) de

Octobre 1980 a Mai 81 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 208

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Juin 1981 a Janvier 1982 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’année

% boite pleine : 100 %

2008 004 209

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Février 1982 a Septembre 1982 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 210

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Octobre 1982 a Mai 1983 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’'année

% boite pleine : 100 %
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2008 004 211

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Juin 1983 a Janvier 1984 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 212

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Février 1984 a Septembre 1984 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 213

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Octobre 1984 a Mai 1985 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’année

% boite pleine : 100 %

2008 004 214

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Juin 1985 a Décembre 1985 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 215

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Janvier 1986 a Juillet 1986 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %
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2008 004 216

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Aolt 1986 a Février 1987 vy inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 217

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Mars 1987 a Octobre 1987 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 218

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Novembre 1987 a Juin 1988 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 219

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Juillet 1988 a Février 1989 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 220

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Mars 1989 a Septembre 1989 vy inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année

% boite pleine : 100 %
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2008 004 221

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Octobre 1989 a Avril 1990 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 222

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Mai 1990 a Décembre 1990 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 223

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Janvier 1991 a Juillet 1991 vy inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 224

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Aot 1991 a Février 1992 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 225

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Mars 1992 a Septembre 1992 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année

% boite pleine : 100 %
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2008 004 226

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Octobre 1992 a Avril 1993 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 227

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Mai 1993 a Novembre 1993 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 228

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Décembre 1993 a Juin 1994 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 229

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Juillet 1994 a Janvier 1995 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d’année

% boite pleine : 100 %

2008 004 230

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Février 1995 a Aot 1995 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’'année

% boite pleine : 100 %
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2008 004 231

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Septembre 1995 a Mars 1996 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification
de fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 232

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Avril 1996 a Octobre 1996 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d’'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 233

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Novembre 1996 a Avril 1997 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 234

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Mai 1997 a Octobre 1997 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de fin
d'année

% boite pleine : 100 %

2008 004 235

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)

de Novembre 1997 a Avril 1998 y inclus suppléments pour Prime de Juin et Gratification de
fin d'année

% boite pleine : 100 %
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2008 004 236

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Mai a Septembre 1998

% boite pleine : 100 %

2008 004 237

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Octobre 1998 a Février 1999

% boite pleine : 100 %

2008 004 238

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Mars 1999 a Juillet 1999

% boite pleine : 100 %

2008 004 239

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Aolt 1999 a Décembre 1999

% boite pleine : 100 %

2008 004 240

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Janvier 2000 & Mai 2000

boite pleine : 100 %

56

1998

1998-1999

1999

1999

%

2000



2008 004 241

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Juin 2000 a Octobre 2000

% boite pleine : 100 %

2008 004 242

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Novembre 2000 a Avril 2001

% boite pleine : 100 %

2008 004 243

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Mai 2001 & Novembre 2001

% boite pleine : 100 %

2008 004 244

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Décembre 2001 a Juin 2002

% boite pleine : 100 %

2008 004 245

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates :

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Juillet 2002 & Février 2003

% boite pleine : 100 %
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2008 004 246

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Mars 2003 a Décembre 2003

% boite pleine : 100 %

2008 004 247

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Doubles de fiches de paye Collaborateurs (ou ETDAM)
de Janvier 2004 a Avril 2004

% boite pleine : 100 %

Fiches de paie des ingénieurs et cadres supérieurs . 1946-2004.

2008 004 248

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Feuilles de paye Ingénieurs et Cadres supérieurs ou Appointements Ingénieurs et
Employés de 07/1946 a 12/1949

- Feuilles de paye Ingénieurs 1950-1955

- Feuilles de paye Ingénieurs 1956-1960

- Feuilles de paye Ingénieurs 1961-1965

% boite compléte : 90 %

2008 004 249

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Récapitulatif annuel des appointements 1966-1968

- Feuilles de paye Ingénieurs et Cadres 1966-1974

- Feuilles de paye Ingénieurs et Cadres + Récapitulatif DADS et Absentéisme Cadres 1975
- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres + Retenues légales et diverses 1976

% boite compléte : 100 %

2008 004 250

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 1977 a 1980
% boite complete : 100 %
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2008 004 251

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 1981 a 1983
+ Janvier a Juin 1984

% boite compléte : 100 %

2008 004 252

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres Juillet a Décembre 1984

+ années 1985 a 1987
% boite complete : 100 %

2008 004 253

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 1988 a 1989
% boite compléte : 90 %

2008 004 254

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 1990 a 1992
% boite complete : 100 %

2008 004 255

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 1993 a 1995
% boite complete : 100 %
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2008 004 256

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 1996 (Manquent 1997-1998)
% boite compléte : 35 %

2008 004 257

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 1999 a 2000
% boite complete : 100 %

2008 004 258

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 2001-2002
% boite complete : 100 %

2008 004 259

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye

Typologie et dates :

- Bulletins de paye Ingénieurs et Cadres 2003 a 2004
+ Inventaire des formations des Cadres 1987 a 2000

% boite complete : 100 %

Relevés individuels de salaires. 1968-2002.

2008 004 260

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires : 1968-1969-1970
- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires

- Collaborateurs : 1970

% boite pleine : 100 %
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2008 004 261
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires : 1971 (2 volumes)
- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1971
- Ouvriers : 1972 (de 0 a 999)
- Ouvriers : de 1000 a 2999
- Ouvriers : de 3000 a 3999
% boite pleine : 100 %

2008 004 262

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires

- Quuvriers : 1972 (de 4000 a fin)

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires Mensuels : 1972

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires : 1973 (de 11 a 1995)

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires : 1973 (de 2006 a 3996)
% boite pleine : 100 %

2008 004 263

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Quuvriers : 1973 (de 4001 a fin)

- Collaborateurs : 1973

- Ouvriers : 1974 (de 0 a 2000)

- Ouvriers : 1974 (de 2000 a 4000)

% boite pleine : 100 %

2008 004 264

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers 1974 (4000 a fin)

- Collaborateurs : 1974

- Quuvriers : 1975 (de 0 a 2000)

- Ouvriers : 1975 (de 2000 a 4000)

% boite pleine : 100 %

61

1971-1972

1972-1973

1973-1974

1974-1975



2008 004 265

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Quuvriers : 1975 (de 4000 a fin)

- Collaborateurs 1975

- Ouvriers : 1976 (de Aa D)

- Ouvriers : 1976 (de E a M)

% boite pleine : 100 %

2008 004 266

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Quvriers : 1976 (de M a 2)

- Collaborateurs : 1976

- Ouvriers : 1977 (de Aa D)

- Ouvriers : 1977 (de E a M)

% boite pleine : 100 %

2008 004 267

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1977 (de N a 2)

- Collaborateurs : 1977

- Ouvriers : 1978 (de Aa D)

- Ouvriers : 1978 (de Eal)

% boite pleine : 100 %

2008 004 268

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Quvriers : 1978 (de M a Z)

- Collaborateurs : 1978

- Ouvriers : 1979 (de Aa D)

% boite pleine : 100 %
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2008 004 269

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1979 (de Eal)

- Ouvriers : 1979 (de M a 2)

- Collaborateurs : 1979

% boite pleine : 100 %

2008 004 270

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1980 (de Aa F)

- Ouvriers : 1980 (de G a N)

- Ouvriers : 1980 (de O a 2)

% boite pleine : 100 %

2008 004 271

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1980

- Ouvriers : 1981 (de Aa D)

- Ouvriers : 1981 (de E a M)

% boite pleine : 100 %

2008 004 272

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1981 (de N a 2)

- Collaborateurs : 1981

- Ouvriers 1982 (de A a D)

% boite pleine : 100 %
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2008 004 273

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Quvriers : 1982 (de E a M)

- Ouvriers : 1982 (de N a 2)

- Collaborateurs : 1982

% boite pleine : 100 %

2008 004 274

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1983 (de Aa E)

- Quvriers : 1983 (de F a M)

- Ouvriers : 1983 (de N a 2)

% boite pleine : 100 %

2008 004 275

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1983
- Ouvriers : 1984 (de A a D)
- Quvriers : 1984 (de E a M)

% boite pleine : 100 %

2008 004 276

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1984 (de N a 2)

- Collaborateurs : 1984

- Ouvriers : 1985 (de A a D)

% boite pleine : 100 %
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2008 004 277

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1985 (de E a M)

- Ouvriers : 1985 (de N a 2)

- Collaborateurs : 1985

% boite pleine : 100 %

2008 004 278

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1986 (de A a D)

- Ouvriers : 1986 (de E a M)

- Ouvriers : 1986 (de N a 2)

% boite pleine : 100 %

2008 004 279

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1986

Ouvriers : 1987 (de A a J)

Ouvriers : 1987 (de K a 2)

% boite pleine : 100 %

2008 004 280

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1987

- Ouvriers : 1988 (de A a K)

- Quvriers : 1988 (de L a Z)

% boite pleine : 100 %
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2008 004 281

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1988

- Ouvriers : 1989 (de A a K)

- Ouvriers : 1989 (de L a Z)

% boite pleine : 100 %

2008 004 282

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1989

- Ouvriers : 1990 (de A a K)

- Ouvriers : 1990 (de L a Z)

% boite pleine : 100 %

2008 004 283

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1990

- Ouvriers : 1991 (de A a K)

- Ouvriers : 1991 (de L a 2)

% boite pleine : 100 %

2008 004 284

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1991

- Ouvriers : 1992 (de A a K)

- Ouvriers : 1992 (de L a 2)

boite pleine : 100 %
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%

1991-1992



2008 004 285

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1993

- Ouvriers : 1993 (de A a K)

- Ouvriers : 1993 (de L a Z)

% boite pleine : 100 %

2008 004 286

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Quuvriers : de janvier a septembre 1994 (de A a Z)

- Quuvriers : de octobre a décembre 1994 (de A a Z)

% boite pleine : 100 %

2008 004 287

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : de janvier a septembre 1994

- Ouvriers : de octobre a décembre 1994

- Ouvriers : 1995 (de A a K)

% boite pleine : 100 %

2008 004 288

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1995 (de L a Z)

Collaborateurs : 1995

Collaborateurs : 1996

% boite pleine : 100 %
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1994

1994-1995

1995-1996



2008 004 289

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 1996 (de A a Z)

- Ouvriers : 1997 (de A a K)

- Ouvriers : 1997 (de L a Z)

% boite pleine : 100 %

2008 004 290

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1997

- Ouvriers : 1998 (de A a K)

- Ouvriers : 1998 (de L a Z)

% boite pleine : 100 %

2008 004 291

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1998

- Ouvriers : 1999 (de A a K)

- Quvriers : 1999 (de L a 2)

% boite pleine : 100 %

2008 004 292

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 1999

- Quvriers : 2000 (de A a K)

- Quvriers : 2000 (de L a Z)

% boite pleine : 100 %
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1998-1999



2008 004 293

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 2000

- Ouvriers : 2001 (de A a K)

% boite pleine : 100 %

2008 004 294

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Collaborateurs : 2001

- Collaborateurs : 2001 en euros

- Quuvriers : 2001 (de A a K en euros)

% boite pleine : 100 %

2008 004 295

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Quvriers : 2001 (de L a Z en euros)

- Ouvriers : 2002 (de A a K)

- Quvriers : 2002 (de L a Z)

- Collaborateurs : 2002

% boite pleine : 100 %

2008 004 296

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés Individuels de Situation = Relevés de Salaires
- Ouvriers : 2003 (de A a K)

- Ouvriers : 2003 (de L a Z)

- Collaborateurs : 2003

- Relevés individuels de situation a fin avril 2004 (date de fin de congés de conversion)

% boite pleine : 100 %
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2008 004 297

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :

1946 —1949 — 1957 — 1958 — 1959 — 1960 — 1961 (2 registres)
1962 — 1963 (2 registres)
% boite pleine : 100 %

1946-1963

2008 004 298

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :
1964 (2 registres) — 1965 (2 registres)
1966 (2 registres) — 1967 (4 registres)
% boite pleine : 100 %
1964-1967

2008 004 299

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :
1968 (2 registres)
1969 (3 registres)
1970 (3 registres + 1 pochette courrier)
1971 (2 registres)
% boite pleine : 100 %
1968-1971

2008 004 300

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel ETDAM
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :
1972 — 1973 — 1974 — 1975 — 1976 — 1977 (2 registres)
DADS (cadres) de 1976 a 1977
% boite pleine : 100 %
1972-1977
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2008 004 301

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :
1978 (Ouvriers et Cadres)

1979 — 1980 — 1981 — 1983 — 1984 — 1985 — 1986
1987 (Ouvriers et cadres ) - 1988

% boite pleine : 100 %

2008 004 302

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :

1989 — 1990 — 1991 — 1992 — 1993 (Ouvriers et Cadres)
% boite pleine : 100 %

2008 004 303

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :
1994 — 1995 (Ouvriers et Cadres)

1997 — 1998 — 1999 (ETAM, Ouvriers et Cadres)
% boite pleine : 100 %

2008 004 304

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Déclarations Annuelles des Salaires (DADS) :
2000-2001

2002 (Ouvriers et EDTAM) 2 registres

2003 (2 registres)

2004

% boite pleine : 100 %
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2008 004 305

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel ETDAM

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés individuels de situation du personnel Cadres de 1975 a 1992, exceptés 1978 et 1981

% boite pleine : 70 %
1975-1992

2008 004 306

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Cadres
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Relevés individuels de situation du personnel Cadres de 1993 a 2002.
NB : pour 2003 et 2004, ceux-ci sont restés groupés avec ceux des ouvriers et collaborateurs des mémes
années
% boite pleine : 60 %
1993-2002

2008 004 307

Secteur : Service du Personnel
Objet : Registres de Gestion Administrative
Action
Typologie et dates
- Relevé des salaires par individu (1920)
- Contréle nominatif :
du 17/03/1920 au 25/10/1939
du 15/03/1920 au31/12/1928
du 22/03/1927 au 15/09/1927
du 09/04/1927 au 31/12/1936
du 15/09/1927 au 17/09/1928
du 04/01/1937 au 08/09/1937
du 08/09/1937 au 17/05/1940
du 30/10/1939 au 23/07/1945
du 24/07/1945 au 31/12/1948
du 03/01/1949 au 28/12/1951
du 01/01/1952 au 31/10/1956
du 02/11/1956 au 31/08/1961
du 01/09/1961 au 14/09/1964
- Matricules assurance sociale : situation au 15/06/1930
- Matricules assurance sociale : 1946 et aprés (non daté)
- Registre des matricules internes et sécurité sociale : 1977 — 1995
- Contr6les nominatifs : fiches fiscales et fichiers : de 1890 au 31/12/1936
- Entrées et sorties du personnel : du 15/09/1964 au 31/12/1965
- Mouvements du personnel :
du 31/07/1977 au 30/06/1979
du 01/07/1979 au 31/07/1980
du 31/07/1980 au 30/11/1981
du 01/12/1981 au 30/09/1982
% boite pleine : 100 %
1890-1995
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Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Cadres
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Bulletins de paie des ouvriers. 1920-1955

2008 004 308

:de AAF (1920-1928)

2008 004 309

- de F a N (1920-1928)

2008 004 310

:de 02 Z (1920-1928)

2008 004 311

cde AaM (1937-1945)

2008 004 312

:de NaZ (1937-1945)
:de AaG (1946-1949)
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1920-1928

1920-1928

1937-1945

1937-1949



Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Ouvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvriers
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel ouvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Bulletins de paye des Ouvriers
% boite pleine : 100 %

Relevés individuels de salaire des ouvriers, des c

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

2008 004 313

- de H & Z (1946-1949)
:AetB (1950-1951)

2008 004 314

:de CaZ (1950-1951)

2008 004 315

:de AaZ (1952-1953)

2008 004 316

:de AaZ (1954-1955)

2008 004 317

- Relevés de Salaires Individuels : de A a P (Piette) 1956-1957

% boite pleine : 100 %
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1956-1957



2008 004 318

Secteur : Service du Personnel

Objet  : Personnel Quvrier

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés de Salaires Individuels : de P (Pietzykowski) a Z (1956-1957)
- Relevés de Salaires Individuels : de A a L (1958-1959)

% boite pleine : 100 %

1956-1959
2008 004 319
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
Relevés de Salaires Individuels : de M a Z (1958-1959)
+ 1960 de 1 a 808
% boite pleine : 100 %
1958-1960
2008 004 320
Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Relevés de Salaires Individuels : 1960 de 809 a 2638 (fin)
+ 1961 de 1 a 399
% boite pleine : 100 %
1960-1961
2008 004 321
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Relevés de Salaires Individuels : 1961 de 400 a 2599)
% boite pleine : 100 %
1961
2008 004 322
Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates
- Relevés de Salaires Individuels : 1961 de 2600 a 2851
+ 1962 de 1 a 1000
% boite pleine : 100 %
1961-1962
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Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Quvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Relevés de Salaires Individuels
% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel

Objet  : Personnel Ouvrier

Action : Paye du personnel

Typologie et dates

- Relevés de Salaires Individuels
+ 1963 de 141800

% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel Quvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Relevés de Salaires Individuels
+ 1964 de 1 a 2500

% boite pleine : 100 %

Secteur : Service du Personnel
Objet  : Personnel Ouvrier
Action : Paye du personnel
Typologie et dates

- Relevés de Salaires Individuels
+ 1965 de 1a 3400

% boite pleine : 100 %

2008 004 323

: 1962 de 1001 a 2500

2008 004 324

1 1962 de 2501 a 3000

2008 004 325

: 1963 de 1801 a 3256

2008 004 326

: 1964 de 2501 & 3485

2008 004 327

Secteur : Direction des Ressources Humaines

Objet : Service Paie

Action : Relevés Individuels de Salaires

Typologie :

- Relevés individuels de salaires année 1965 n°3401 a n°3637

- Relevés individuels salaires Collaborateurs 1965 (année compléte)

- Relevés individuels salaires Ouvriers 1966 (n°1 a 3820)

- Relevés individuels salaires Collaborateurs 1966 (année compléte)
- Relevés des appointements Collaborateurs (mars a juillet + septembre 1966)

% boite pleine : 100%
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2008 004 328

Secteur : Direction des Ressources Humaines

Objet : Service Paie

Action : Relevés Individuels de Salaires

Typologie :

- Relevés individuels salaires Ouvriers 1967 (3 volumes)

- Relevés des salaires Agents mensualisés année 1967 (1 volume)
% boite pleine : 100%

1967
Récapitulatif de la paie des ouvriers, ingénieurs, cadres, ETAM. 1969-2004.
2008 004 329
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie :
- Récapitulatif unité de paye Ingénieurs et Cadres 1985-1997
- Récapitulatifs unités de paye Ouvriers, Ingénieurs et Cadres et ETDAM 2000-2001
- [dem pour 2003-2004 + éléments de reglement des personnel réquisitionnés
- Listes du personnel de I'Etablissement des 02/12/86, 27/01/88 et 24/08/88
- Etat de contrle Agents-Employés (avec coefficients hiérarchiques) hors cadres des
23/12/02 et
23/01/03

% boite compléte : 90 %

1985-2004

2008 004 330

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :
- Eléments et variables de paye des personnels Cadres et Ingénieurs, Années 1969 a 1972
% boite complete : 100 %

1969-1972

Recrutement

Cartes individuelles du personnel embauché entre 1 931 et 1949

2008 004 331
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1931 et

1949
Typologie et dates :

- de ABDALLAH Mohamed a CZUBKA Simon

% boite complete : 100 %
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2008 004 332

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1931 et
1949

Typologie et dates :

- de DABECK Frangois a GWOZDZ Szczepan

% boite compléte : 100 %

2008 004 333
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1931 et
1949
Typologie et dates :
- de HAARLOS Franz a MEZOUDJI Mohamed
% boite complete : 100 %
2008 004 334
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1931 et
1949
Typologie et dates :
- de MIARA Franciszek a SZYPULA Edmond
% boite complete : 100 %
2008 004 335
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1931 et

1949
Typologie et dates :

- de TABARY Augustin a ZYGMONOWSKI Adam

% boite complete : 50 %

78



Cartes individuelles du personnel embauché entre 1~ 950 et 1963

2008 004 336
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1950 et
1963
Typologie et dates :
- de ABABSIA Boussaka a BENYOUB Amar
% boite compléte : 100 %
2008 004 337
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1950 et
1963
Typologie et dates :
- de BERGAMASCO Virgilio a CZORNYJ Louis
% boite complete : 100 %
2008 004 338
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1950 et

1963
Typologie et dates :

- de DACQUEMBRONNE Alphonse a FETH née LHUSSIER Yvonne

% boite complete : 100 %

2008 004 339
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1950 et

1963
Typologie et dates :

- de FETRE Jean a KHOUDANE Mohamed

% boite compléte : 100 %
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2008 004 340
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1950 et 1963
Typologie et dates :
- de KIDARI Ahmed a MOERLEN Yvan

% boite compléte : 100 %

2008 004 341
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1950 et

1963
Typologie et dates :

- de MOHAMED ben Mohammed a SMP ( dit Ouchen ) Abdelma fid

% boite complete : 100 %

2008 004 342
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Cartes individuelles du personnel embauché entre 1950 et

1963
Typologie et dates :

- de SOBIERCYSKI Zdislaw a ZWOREK épouse ZIEBA Maria

% boite complete : 100 %

Cartes individuelles du personnel stagiaire embauc hé entre 1963 et 2002

2008 004 343

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Suivi de carriére

Typologie et dates :

Cartes individuelles du personnel stagiaire embauché entre 1963 et 2002 et n’ayant pas fait I'objet d'un dossier
individuel complet

-deAaz

% boite complete : 100 %
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Dossiers de personnel sorti avant mars 2003

2008 004 344
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :

- de AAZIZI Mohamed a AGACINSKI Maryan

% boite compléte : 100 %

2008 004 345
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de AGNESE Joél &8 AMMENDOLA Louis

% boite complete : 100 %

2008 004 346
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de AMMOR Chaouthi & ARAB Mohamed

% boite compléte : 100 %

2008 004 347
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :

- de ARBOGAST Gabrielle a AZAIKOU Ahmed

% boite compléte : 100 %
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2008 004 348
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :

- de AZNEF Ali a BAILLET Loic

% boite compléte : 100 %

2008 004 349
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BAILLEUL Antoinette a BALDACK Stéphane

% boite complete : 100 %

2008 004 350
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BALENS Jean Louis & BARYCZ Vladimir

% boite compléte : 100 %

2008 004 351
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :

- de BASENTAY Christian a BAZADIR Mokhtar

% boite compléte : 100 %
2008 004 352
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BEATUS Michel & BEKOUASSA Hammor

% boite compléte : 100 %
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2008 004 353
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BELAICHE Ben Amar a BELLEPERCHE Raymond

% boite compléte : 100 %

2008 004 354
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BELLET Yoland a BENBELLA Ahmed

% boite complete : 100 %

2008 004 355
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BENBIA Abdelkader 8 BEN MOHAMED Ahmed

% boite compléte : 100 %

2008 004 356
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BENMOUSSA Abdelkader a BERARD BERGERY Gilles

% boite complete : 100 %

2008 004 357
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BERGE Louis @ BERTRAND Yves

% boite complete : 100 %
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2008 004 358
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BETHKE Hans a BILLOT Alphonse

% boite compléte : 100 %

2008 004 359
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BILTERYST Alain a BLONDELLE Joél

% boite complete : 100 %

2008 004 360
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BLONDIAU née BAUDRY Edmonde a BONES Eugéne

% boite compléte : 100 %

2008 004 361
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BONGRAND ép. CANET Léone a BOSAK Jean Frangois

% boite complete : 100 %

2008 004 362
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BOTTI Robert 8 BOUHTA Messaoud

% boite complete : 100 %
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2008 004 363
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BOUHJAR Driss a BOUMEDJERIA Mohamed

% boite compléte : 100 %

2008 004 364
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BOUQUEREL Régis a BOUTRY Michel

% boite complete : 100 %

2008 004 365
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BOUVIER Florence a BROUTIN Philippe

% boite compléte : 100 %

2008 004 366
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BRUN Henri a BUIRETTE Marcel

% boite complete : 100 %

2008 004 367
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de BUISINE Robert & CAILLIEZ Jules

% boite complete : 100 %
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2008 004 368
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CALIMEZ Henri a CARNEAU Rodrigue

% boite compléte : 100 %

2008 004 369
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CARON André a CASTREMAN Etienne

% boite complete : 100 %

2008 004 370
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CATHELAIN Achille & CELERSE René

% boite compléte : 100 %

2008 004 371
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CENE Isabelle a CHAVAUDRA Raymond

% boite complete : 100 %

2008 004 372
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CHECHELSKI Pierre & CHEVALIER Pierre

% boite complete : 100 %
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2008 004 373
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CHEVALLIER Jacques a CIERNIAK Stanislas

% boite compléte : 100 %

2008 004 374
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CIESIELSKI Christian a COMBLE Serge

% boite complete : 100 %

2008 004 375
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de COMPAGNION Christian & COUPEZ Suzanne

% boite compléte : 100 %

2008 004 376
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de COURBOIS Raymond a CREPIN Michel

% boite complete : 100 %

2008 004 377
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de CREPIEUX Marc a CZUBEK Francois

% boite complete : 100 %
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2008 004 378
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DABLEMENT Henri a DANIELCZYK Stanislas

% boite compléte : 100 %

2008 004 379
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DANISEVICIUS Albert a DAVENNE Jean Claude

% boite complete : 100 %

2008 004 380
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de D’AVIAU de TERNAY André & DEDIEU Albert

% boite compléte : 100 %

2008 004 381
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DEFIVES Jean Claude a DELACUISINE Arnaud

% boite complete : 100 %

2008 004 382
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DELALEAU Paul a DELEAU Mickaél

% boite complete : 100 %
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2008 004 383
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DELECOLLE Louis a DELOBEL René

% boite compléte : 100 %

2008 004 384
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DELOFFRE Charlemagne a DEMAY Marcel

% boite complete : 100 %

2008 004 385
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DEMINE Benamar Ould Ahmed & DEREGNAUCOURT Pascal

% boite compléte : 100 %

2008 004 386
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DEREPPE Denis a DESCHUTTER Albert

% boite complete : 100 %

2008 004 387
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DESENCLOS Patrick & DETREZ Mireille

% boite complete : 100 %
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2008 004 388
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DEUDON Jacques a DHAINAUT Jules

% boite compléte : 100 %

2008 004 389
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DHAMANI Ahmed a DJOUBAR Ammar

% boite complete : 100 %

2008 004 390
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DMYTRUS Michel & DREVET MULARD Jean Maurice

% boite compléte : 100 %

2008 004 391
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DRICI Ahmed a DUBAR Hélene

% boite complete : 100 %

2008 004 392
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DUBOIS Albert a DUBUS Roger

% boite compléte : 100 %
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2008 004 393
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DUCHATEAU Louis & DUGARDIN Mireille

% boite compléte : 100 %

2008 004 394
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DUGAUGUIEZ Marc a DUMONT Richard

% boite complete : 100 %

2008 004 395
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DUMORTIEZ Alain & DUSSEAU Michel

% boite compléte : 100 %

2008 004 396
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de DUTAILLY Jean Jacques a ENVENT Martine

% boite compléte : 100 %

2008 004 397
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de EQUETER Robert a FALSCHOWSKI Zygmunt

% boite complete : 100 %
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2008 004 398
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de FARENEAU Gérard & FERHOUNI Mohammed

% boite compléte : 100 %

2008 004 399
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de FERMANTEL Hervé a FLEURY Didier

% boite complete : 100 %

2008 004 400
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de FLINOIS Claude a FOUQUET Jean Luc

% boite compléte : 100 %

2008 004 401
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de FOURMEAUX Claude a FREMY Jean Frangois

% boite compléte : 100 %

2008 004 402
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de FREUND Georg a GALLAND Lucien

% boite complete : 100 %

92



2008 004 403
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de GALLIEN Paul & GAZDAN Jean Marie

% boite compléte : 100 %

2008 004 404
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de GEERAERT Albert a GHYSELEN Jean Claude

% boite complete : 100 %

2008 004 405
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de GIARELLI Diminico a GODYN Stéphane

% boite compléte : 100 %

2008 004 406
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de GOEMINE Albert a GORIN Francis

% boite compléte : 100 %

2008 004 407
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de GORSKI Christian a GRANDIN Jean Philibert

% boite complete : 100 %
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2008 004 408
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de GRARD Daniel 8 GUEMRA Ali

% boite compléte : 100 %

2008 004 409
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de GUENEZ Clément a GUYOT Bernard

% boite complete : 100 %

2008 004 410
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de HABBARA Abdelhafid 8 HANCKOWIAK Richard

% boite compléte : 100 %

2008 004 411
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de HANNEBICQUE Armel a HENAULT Jean

% boite compléte : 100 %

2008 004 412
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de HEND Ahmed a HERLANT Roger

% boite complete : 100 %
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2008 004 413
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de HERMAND Bernard &8 HORWATH Jean Claude

% boite compléte : 100 %

2008 004 414
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de HOSSELET Lucien a HULEUX Jean

% boite complete : 100 %

2008 004 415
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de HUMEZ Charles a JAGODZIK née KACZMAREK Sophie

% boite compléte : 100 %

2008 004 416
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de JAKOB Marian a JOLY Jean

% boite compléte : 100 %

2008 004 417
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de JONCOURT Bruno a KALISKI née LESZCZ Emma

% boite complete : 100 %
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2008 004 418
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de KALMMUCZAK René & KENMACH Mohamed

% boite compléte : 100 %

2008 004 419
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de KESTREMOND André a KOLENDA Jean

% boite complete : 100 %

2008 004 420
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de KOLLAR Richard & KOURICHI Mohammed

% boite compléte : 100 %

2008 004 421
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de KOWALKA Robert a KUBASZEWSKI Joseph

% boite compléte : 100 %

2008 004 422
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de KUBIAK Antoine & KWIATROWSKI Yves

% boite complete : 100 %
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2008 004 423
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LAASAL Mohamed ben M’hamed & LAMIAUX Marceau

% boite compléte : 100 %

2008 004 424

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :

- de LAMOTTE née BIBEK Christiane a LAOUK Ahmed

% boite complete : 100 %

2008 004 425
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LAPORTE Jean Claude a LAUNAY Jacques

% boite compléte : 100 %

2008 004 426
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LAURENT Albert a LEBAS Lydie

% boite complete : 100 %

2008 004 427
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LEBEAU Jean-Pierre a LECOCQ Paul

% boite complete : 100 %
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2008 004 428
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LECOEUVRE Adrien a LEFEBVRE Jacques

% boite compléte : 100 %

2008 004 429
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LEFEBVRE Jean a LEGRAND Michel

% boite complete : 100 %

2008 004 430
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LEGRAS André a LEMAHIEU Philippe

% boite compléte : 100 %

2008 004 431
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LEMAIRE Alain a LEMAIRE Monique

% boite compléte : 100 %

2008 004 432
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LEMAIRE Philippe a LEPRETRE René

% boite complete : 100 %
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2008 004 433
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LEQUEUX Daniel a LESPAGNOL Victor

% boite compléte : 100 %

2008 004 434
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LESSART Blanche a LIEBART Henri

% boite complete : 100 %

2008 004 435
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LILLIU Ettoré & LONGUEPEE Roland

% boite compléte : 100 %

2008 004 436
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de LOPEZ Félix a LYKHOTA Vladimir

% boite compléte : 100 %

2008 004 437
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MARCHE Mimoun a MAKOWSKI Raymond

% boite complete : 100 %
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2008 004 438
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MALATEL Richard a MARCY née LEGROUX Sophie

% boite compléte : 100 %

2008 004 439
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MARCZEWSKI Monique a MARTINEZ Francis

% boite complete : 100 %

2008 004 440
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MARTINHO MONTEIRO Antoine a MATON Virgile

% boite compléte : 100 %

2008 004 441
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MATOUG Abdelkader ben Minoune a MAZUREK Guy

% boite compléte : 100 %

2008 004 442
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de M'BARK Ben Mohamed a MESSAOUD Abdelkrim

% boite complete : 100 %
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2008 004 443
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MEULLEMIESTRE Willy & MILHAU Robert

% boite compléte : 100 %

2008 004 444
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MILLE née BARLY Daniele a MUNDT Raymond

% boite complete : 100 %

2008 004 445
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MLATA Brahim Laid & MONNIER Marie France

% boite compléte : 100 %

2008 004 446
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MONPAYS Robert a MULLER Daniel

% boite compléte : 100 %

2008 004 447
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de MULLIER Jean Luc a NEZZAR Moussa

% boite complete : 100 %
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2008 004 448
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de NICHANE Lahcéne & NOURRY Laurent

% boite compléte : 100 %

2008 004 449
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de NOWAK Antoine a ODUIN Paul

% boite complete : 100 %

2008 004 450
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de OFFRE Chantal & OUHASSINE Mohammed

% boite compléte : 100 %

2008 004 451
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de OUKAID Adelkader a OWCZAREK Zygmund

% boite compléte : 100 %

2008 004 452
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de PACHECO Joaquim a PAPIERZ Daniel

% boite complete : 100 %
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2008 004 453
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de PAPPENS André a PAWLOWSKI Wladislas

% boite compléte : 100 %

2008 004 454
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de PAYEN Michel a PETH Grégory

% boite complete : 100 %

2008 004 455
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de PETIT Auguste & PETIT-RENAUD Robert

% boite compléte : 100 %

2008 004 456
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de PEUCELLE Eugéne a PIETSZYKOWSKI Joseph

% boite compléte : 100 %

2008 004 457
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de PIETTE Jacques a POCHET Roger

% boite complete : 100 %
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2008 004 458
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de POCLET Yves a POT Marina

% boite compléte : 100 %

2008 004 459
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de POTIER Alain a POZNIAK Jean

% boite complete : 100 %

2008 004 460
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de PRADES née LIVOYE Liliane & PUNTRELLO Rosario

% boite compléte : 100 %

2008 004 461
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de QUARDEL Marcel a RAHIM Mohammed

% boite compléte : 100 %

2008 004 462
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de RAHMOUNI Belkacem a REBOLLO SANTO Antonio

% boite complete : 100 %
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2008 004 463
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de RECOLLE André & RICCIARELLI Marc

% boite compléte : 100 %

2008 004 464
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de RICHARD André a ROINET Nicolas

% boite complete : 100 %

2008 004 465
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de ROLLAND Jean Claude & ROUGERIE Gilbert

% boite compléte : 100 %

2008 004 466
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de ROUILLARD Gilles a RUIZ née RODERO Cladia

% boite compléte : 100 %

2008 004 467
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de RULENS Serge a SALAH Mostéfa

% boite complete : 100 %
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2008 004 468
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de SALE Jérobme a SCHAPMAN Hubert

% boite compléte : 100 %

2008 004 469
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de SCHIAVONE Giuseppe a SERRE Marcel

% boite complete : 100 %

2008 004 470
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de SERRURIER Gérard a SIUDZIAK Michel

% boite compléte : 100 %

2008 004 471
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de SKALSKI Alexandre a SOBISIAK Emmanuel

% boite compléte : 100 %

2008 004 472
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de SOBOLEWSKI Edmond a STEFANELLI Joseph

% boite complete : 100 %
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2008 004 473
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de STEINKE Edmond & STYPUIKOWSKI Simon

% boite compléte : 100 %

2008 004 474
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de SUAREZ Juan a SZLAPKA Lydie

% boite complete : 100 %

2008 004 475
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de SZUFLAK Sylvestre a TARLOWSKI Marc

% boite compléte : 100 %

2008 004 476
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de TARONT Antoine a TIERTANT Serge

% boite compléte : 100 %

2008 004 477
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de TIRLOIS Jules & TREHOUX Martine

% boite complete : 100 %
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2008 004 478
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de TRIBOUT Raymond a URBAIN née NORMAND Gisele

% boite compléte : 100 %

2008 004 479
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de URBANIAK Etienne a VANCAMPENHOUT Maurice

% boite complete : 100 %

2008 004 480
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de VANCARDO Filippo & VANFLETEREN Kléber

% boite compléte : 100 %

2008 004 481
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de VANGOYE Jules a VAUTRELLE Hervé

% boite compléte : 100 %

2008 004 482
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de VELEZ Angel a VERVACKE Michel

% boite complete : 100 %
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2008 004 483
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de VIENNE André a VIROT Emile

% boite compléte : 100 %

2008 004 484
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de VISEUR André a WAROQUIER Jim-Dany

% boite complete : 100 %

2008 004 485
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de WARSZEWSKA née BOGDANSKI Martha a WEISS Rose-May

% boite compléte : 100 %

2008 004 486
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de WENTLAND Czeslaw a WISNIEWSKI Raymond

% boite compléte : 100 %

2008 004 487
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de WITCZAK Stephan a YAGOUBI Mohammed

% boite complete : 100 %

109



2008 004 488
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de YAHA Abdallah & YVORRA André

% boite compléte : 100 %

2008 004 489
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de ZAGORSKI Henri a ZIANE Tahar

% boite complete : 100 %

2008 004 490
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers du personnel sorti avant Mars 2003
Typologie et dates :
- de ZIABA née TWOREK Maria a ZWICKEL Joseph

% boite compléte : 100 %

Dossiers de personnel licencié en mars 2003

2008 004 491
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de ABDELKADER Chérif a ANDRZEWSKI Marc
% boite complete : 100 %
2008 004 492
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de ANSELME née WOJTOWIAK Annick a BARAS ép. LEPLAT Isab elle

% boite compléte : 100 %
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2008 004 493
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de BARATA José a BECAN Raphaél

% boite compléte : 100 %

2008 004 494
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de BELCIO Jonathal a BERGER Michel

% boite complete : 100 %

2008 004 495
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de BERTELOOT Michel & BLEUZET Daniel

% boite compléte : 100 %

2008 004 496
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :

- de BLOND Francgois a BOUFERROUDJ Mohammed

% boite compléte : 100 %

2008 004 497
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de BOULANGER Alain a BRUCHET Christian

% boite complete : 100 %

111



2008 004 498
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de BRUVIER Hughes a CAPA Gérard

% boite compléte : 100 %

2008 004 499
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de CAPELLE Pascal a CARPENTIER Marcel

% boite complete : 100 %

2008 004 500
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de CARREEL Gérard & CLAUSSE Alain

% boite compléte : 100 %

2008 004 501
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de CMOLIK José a COURTECUISSE Yves

% boite compléte : 100 %

2008 004 502
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de COURTOIS Francis & DAPVRIL Christian

% boite complete : 100 %
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2008 004 503
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de DARRY David & DEKONINCK Daniel

% boite compléte : 100 %

2008 004 504
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de DELANNOY Eugéne a DEMOULIN Patrick

% boite complete : 100 %

2008 004 505
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de DENNETIERE & DESURMONT Olivier

% boite compléte : 100 %

2008 004 506
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de DEVOS Maurice a DOMAGALA Valentin

% boite compléte : 100 %

2008 004 507
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de DOMINIAK Michel a DUFLOT Jean Louis

% boite complete : 100 %
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2008 004 508
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de DUGARDIN Jean Marc & DUTHOIT Franck

% boite compléte : 100 %

2008 004 509
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de DUTILLEUL Jean Marc a FAUSSAU Zacharie

% boite complete : 100 %

2008 004 510
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de FAVIER Yves a FLINOIS Julienne

% boite compléte : 100 %

2008 004 511
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de FLOND Annie a FRANCOIS Patrice

% boite compléte : 100 %

2008 004 512
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de FRANQUENOUILLE Henri & GIESEK Patrick

% boite complete : 100 %
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2008 004 513
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de GOBE Jean Pierre a GUILBERT Roger

% boite compléte : 100 %

2008 004 514
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de GUILLEBERT Genevieve a HELIN Gérard

% boite complete : 100 %

2008 004 515
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de HENOCQ Grégory a HURBAIN Jean Michel

% boite compléte : 100 %

2008 004 516
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de IAAICH Brahim a KASPROWICZ Bruno

% boite compléte : 100 %

2008 004 517
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de KASRI Moussa & KRZYSZKOWIAK Jean Pierre

% boite complete : 100 %
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2008 004 518
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de KUBIAK Christiane & LANGHAM Denis

% boite compléte : 100 %

2008 004 519
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de LANGRENEZ Guy a LECIGNE Jeannine

% boite complete : 100 %

2008 004 520
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de LECLAIRE Marcel a LEFEBVRE Roger

% boite compléte : 100 %

2008 004 521
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
-de LEFEVRE Rémia LENFLE Alain

% boite compléte : 100 %

2008 004 522
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de LENZ Raymond a LOMBAERTS Patrick

% boite complete : 100 %
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2008 004 523
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de LONGUEPEE Roger a MALESKI Christian

% boite compléte : 100 %

2008 004 524
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de MARCHAIS Frédéric a MATHIEU Dominique

% boite complete : 100 %

2008 004 525
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de MATHON Carmen a MIELOT Lucien

% boite compléte : 100 %

2008 004 526
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de MIKA Alain a MOURAY Jean Michel

% boite compléte : 100 %

2008 004 527
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de MOUSSA Lakdar a NOWAK Jean Pierre

% boite complete : 100 %
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2008 004 528
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de NOWIASZ Eric & PARSY Jean Francois

% boite compléte : 100 %

2008 004 529
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de PASQUIER Patrice a PETASSE Roger

% boite complete : 100 %

2008 004 530
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de PETIT Jean Marie @ PLUME Jean Michel

% boite compléte : 100 %

2008 004 531
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de POCHET Marcel a POUILLY Franck

% boite compléte : 100 %

2008 004 532
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de POUPART Gérard a RATAJSKI Marian

% boite complete : 100 %
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2008 004 533
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de REBOLLO Antoine & RODZIEWICZ Christian

% boite compléte : 100 %

2008 004 534
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de ROSCINOWSKI Bernard a RZEPKA Félix

% boite complete : 100 %

2008 004 535
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de RZEZNICKI Yves a SILVERT Jean Pierre

% boite compléte : 100 %

2008 004 536
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de SIMON Claude a STRAPPE Eric

% boite compléte : 100 %

2008 004 537
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de STROJINSKI Daniel 8 THORIGNY René

% boite complete : 100 %
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2008 004 538
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de THUILLIEZ Dominique a VALLIN Michel

% boite compléte : 100 %

2008 004 539
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de VANDEKANDELAERE René a VERGIN Philippe

% boite complete : 100 %

2008 004 540
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriére — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de VERMERSCH Fabien & VERNHOLLES Jean Pascal

% boite compléte : 100 %

2008 004 541
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Suivi de carriere — Dossiers individuels du personnel licencié en Mars 2003
Typologie et dates :
- de WITRANT Eric a ZYLINSKI Jean Pierre

% boite compléte : 100 %
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Enregistrement des entrées et sorties. 1956-1977.

Contréle nominatif. 1966-1975.

2008 004 542

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Enregistrement des entrées et sorties
Typologie et dates :

- Contr6le nominatif du personnel du 01/01/1966 au  31/12/1968

2008 004 543

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Enregistrement des entrées et sorties
Typologie et dates :

- Contrdle nominatif du personnel du 01/01/1969 au  18/10/1971

2008 004 544

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Enregistrement des entrées et sorties
Typologie et dates :

- Contr6le nominatif du personnel du 19/10/1971 a N  ovembre 1975

Registres des matricules. 1956-1977.
2008 004 545

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Enregistrement des entrées et sorties
Typologie et dates :

- Registre des Matricules n°1
n°3001 a 5231

2008 004 546

Secteur : Service du Personnel

Objet : Personnel

Action : Enregistrement des entrées et sorties
Typologie et dates :

- Registre des Matricules n°2
n°1501 a 3000
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Registres des feuilles de paie du personnel. 1965-

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1965

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Février 1965

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mars 1965

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Avril 1965

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de Mai 1965

Paie. 1965-19609.

2008 004 547

2008 004 548

2008 004 549

2008 004 550

2008 004 551
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Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de Juin 1965

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre prime de Juin 1965

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juillet 1965

Secteur : Service du Personnel

Objet : Rémunération du Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Aodt 1965

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Septembre 1965

2008 004 552

2008 004 553

2008 004 554

2008 004 555

2008 004 556
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2008 004 557

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Octobre 1965

2008 004 558

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Novembre 1965

2008 004 559

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1965 (Cour  Manutention et Entretien)

2008 004 560

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1965 (sauf  Service Cour Manutention et Entretien)

2008 004 561
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1966 — Servic es3all
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2008 004 562

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1966 — Servic es 12 a 20

1966
2008 004 563
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :
- Registre feuilles de paye de Février 1966 — Servic es3all
1966
2008 004 564
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :
- Registre feuilles de paye de Février 1966 — Services 12 a 20
1966
2008 004 565
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :
- Registre feuilles de paye de Mars 1966 — Services n°3 a 11
1966
2008 004 566
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :
- Registre feuilles de paye de Mars 1966 — Services 12 a 20
1966

125



2008 004 567

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Avril 1966 — Services 3 a 11

2008 004 568

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Avril 1966 — Services 12 a 20

2008 004 569

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mai 1966 — Services 3 a 11

2008 004 570

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mai 1966 — Services 12 a 20

2008 004 571
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1966 — Services 3 a 11

126

1966

1966

1966

1966

1966



2008 004 572

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1966 — Service 12 a 20

2008 004 573

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1966 — Prime — Service 3 a 11

2008 004 574

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1966 — Prime — Services 12 a 20

2008 004 575
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juillet 1966 — Services 3 a 11

2008 004 576
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juillet 1966 — Services 12 a 13
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2008 004 577

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Aolt 1966 — Services 3 a 11

2008 004 578

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Aolt 1966 — Services 12 a 20

2008 004 579

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Septembre 1966 — Services 3 a 11

2008 004 580

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Septembre 1966 — Services 12 a 20

2008 004 581
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Octobre 1966 — Services 3 a 11
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2008 004 582

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d'Octobre 1966 — Services 12 a 20

2008 004 583

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Novembre 1966 — Service 3 a 12

2008 004 584

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Novembre 1966 — Service 13 a 20

2008 004 585
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1966 — Service 3 a 11

2008 004 586
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1966 — Service 12 a 20
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2008 004 587
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1967 — Services 3a 11

2008 004 588
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1967 — Services 12 a 20

2008 004 589
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Février 1967 — Services 3 a 11

2008 004 590
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Février 1967 — Services 12 a 20

2008 004 591
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mars 1967 — Services 3 a 11
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2008 004 592
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mars 1967 — Services 12 a 20

2008 004 593
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Avril 1967 — Services 3 a 11

2008 004 594
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye d’Avril 1967 — Services 12 a 20

2008 004 595
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mai 1967 — Services 3 a 11

2008 004 596
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mai 1967 — Services 12 a 20
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2008 004 597
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1967 — Services 3 a 11

2008 004 598
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1957 — Services 12 a 20

2008 004 599
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye prime de Juin 1967 — Service 3a 11

2008 004 600
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye prime de Juin 1967 — Service 12 a 20

2008 004 601
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juillet 1967 — Service 3a 11
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2008 004 602
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juillet 1967 — Service 12 a 20

2008 004 603
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Aolt 1967 — Service 3 a 11

2008 004 604
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Aolt 1967 — Service 12 a 20

2008 004 605
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Septembre 1967 — Service 3a 11

2008 004 606
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Septembre 1967 — Service 12 a 20
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2008 004 607

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Octobre 1967 — Service 3a 11

2008 004 608

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Octobre 1967 — Service 12 a 20

2008 004 609

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Novembre 1967 — Service 3 a 11

2008 004 610

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Novembre 1967 - Service 12 a 20

2008 004 611
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1967 — Service 3 a 11

2008 004 612
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1967 — Service 12 a 20
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2008 004 613
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1968 — Service 3 a 11

2008 004 614
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1968 — Service 12 a 20

2008 004 615
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Février 1968 — Service 3 a 11

2008 004 616
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Février 1968 — Service 12 a 20

2008 004 617
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mars 1968 — Service 3a 11
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2008 004 618
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mars 1968 — Service 12 a 20

2008 004 619
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Avril 1968 — Service 3 a 11

2008 004 620
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Avril 1968 — Service 12 a 20

2008 004 621
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mai 1968 — Service 3 a 11

2008 004 622
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Mai 1968 — Service 12 a 20
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2008 004 623
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1968 — Service 3a 11

2008 004 624
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juin 1968 — Service 12 a 20

2008 004 625
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye prime de Juin 1968 — Service 3 a 11

2008 004 626
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye prime de Juin 1968 — Service 12 a 20

2008 004 627
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juillet 1968 — Service 3 a 11
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2008 004 628

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Juillet 1968 — Service 12 a 20

2008 004 629

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Aolt 1968 — Service 3a 11

2008 004 630

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Aolt 1968 — Service 12 a 20

2008 004 631

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Septembre 1968 — Service 3 a 11

2008 004 632

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Septembre 1968 — Service 12 a 20
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2008 004 633

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Octobre 1968 — Service 3a 11

2008 004 634

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Octobre 1968 — Service 12 a 20

2008 004 635

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Novembre 1968 — Service 3 a 11

2008 004 636

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel

Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Novembre 1968 — Service 12 a 20

2008 004 637
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1968 — Service 3 a 11
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2008 004 638
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Décembre 1968 — Service 12 a 20

2008 004 639
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1969 — Service 3 a 11

2008 004 640
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Janvier 1969 — Service 12 a 20

2008 004 641
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Février 1969 — Service 3 a 11

2008 004 642
Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates :

- Registre feuilles de paye de Février 1969 — Service 12 a 20
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Registres matricules. 1955.
2008 004 643

Secteur : Service du Personnel
Objet : Personnel
Action : Gestion de la paye
Typologie et dates
- Registre Matricules N°1 (internes et Sécurité Soc iale) : situation au 01/01/1955
1955
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