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INTRODUCTION

Activités

Agro-alimentaire, production de yaourts et desserts.

Présentation de I’entrée et historique de la conservation

Cette entrée fait suite a la volonté du déposant Mr Jean-Marie GRIALOU de faire don aux Archives nationales
du monde du travail de cartons d’archives concernant son activité comme représentant du personnel au comité
d’entreprise de l'usine Danone du Plessis-Robinson (Hauts-de-Seine) et au comité central d’entreprise de
Gervais Danone France. La remise des documents a eu lieu le 9 aolt 2004 sous le numéro d’entrée 2004 031
et concernait 3,30 ml.

Biographie du producteur

Jean-Marie Grialou entre dans I'entreprise Danone du Plessis-Robinson (Hauts-de-Seine) le 2 mai 1968, a 25
ans.

Il débute sa carriere comme préparateur laitier. En 1977, il est nommé responsable d’équipe préparation, en
remplacement d’'un chef d’équipe.

Puis il devient technicien de laboratoire, de 1985 a 1988, et finit sa carriere comme technicien Etuve, de 1988
a 1993.

Cette usine, fait partie du groupe Boussois-Souchon-Neuvesel (BSN). Elle emploie jusqu’a 400 salariés et
produit, a la fin des années 1980, jusqu’a 72 000 tonnes de produits, soit 600 millions de pots de yaourts par an.

Au début des années 1990, la direction de Gervais Danone annonce une croissance du marché des produits
laitiers frais en net ralentissement et face a la pression des prix qui ne cesse de s’accentuer avec le
développement des marques distributeurs et des hards-discounters, le groupe doit abaisser ses colts au niveau
industriel. Il décide de concentrer ses productions de yaourts sur les sites les plus performants et ferme ainsi
I'usine du Plessis-Robinson en mai 1993.

Jean-Marie Grialou, dans le cadre d’un licenciement collectif et d’'un plan social, est licencié en juin 1993, a 50
ans.

Au cours de sa carriére, il devient membre du comité d’entreprise, du comité central d’entreprise et adhére au
syndicat de la Confédération générale du travail (CGT) Danone en janvier 1970.

Il s’engage, au sein de ces organismes, a défendre le personnel et a lutter contre la fermeture de son
entreprise qui est décidée dés 1992.

Contenu du fonds

Ce fonds concerne le fonctionnement du comité d’entreprise de I'entreprise Danone du Plessis-Robinson, du
comité central d’entreprise de Gervais Danone France et du syndicat de la Confédération générale du travail
(CGT) de l'usine.

A travers ces engagements vis-a-vis de ces différents organismes, le fonds donné par Jean-Marie Grialou
retrace I'histoire singuliere de Danone Le Plessis-Robinson, de la fin des années 1960 a la fermeture de l'usine
en 1993.

Ce fonds est composé de dossiers de réunions, de rapports annuels, de dossiers du personnel, de bilans
comptables, de journaux internes d’entreprise, de documentation, correspondance et nombreuses notes
manuscrites de Jean-Marie Grialou.

Mode de classement, éliminations

Ce fonds avait bénéficié d’'un premier tri (21 dossiers pré-classés), sans que ne soit retrouvé de bordereau, ni
que l'auteur en soit identifié.

Par conséquent, l'unité documentaire a été respectée, ces dossiers préalablement classés n’étant pas
retouchés et rejoignant le classement établi.

Un classement thématique a été adopté du fait de I'importance relative du fonds. Les documents ont donc
rejoint des thémes déterminés en cours de tri, ce qui a permis d’affiner le classement en dossiers et sous-
dossiers.



Les éliminations ont concerné les doubles, ainsi que la documentation externe (Journal Officiel, textes de lois)
déja conservée a la Bibliotheque nationale de France via le dép6t légal.

Sources complémentaires

Archives nationales du monde du travail

» 1997 020 : Danone, comité d’entreprise [usine de Seclin]. 1962-1997.
» 2000 029 : Société GB-BSN-Danone, fonds audiovisuel. 1982-1993.
* 2001 039 : CGT Danone a 'usine de Seclin. 1980-2000.

Ciné-archives — Fonds audiovisuels du Parti communiste frangais (cinearchives.org)

 Parti Communiste Francgais, Reprise des cartes a l'usine Danone du Plessis-Robinson, documentaire,
6 mn, noir et blanc. 1977.

https://www.google.fr/search?
source=hp&ei= jJlj

ab..0.21.2094...0j0i131k1j0i22i10i30k1j0i22i30k1j33i21k1j33i22i29i30k 1.0.RGOViLQ1BvoO, page

consultée le 10 aott 2018.
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Comité d’entreprise Danone 1961-1993

Comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de 1976-1993 et s.d.
travail

Comité Central d’Entreprise 1978-1991
Entreprise du Plessis-Robinson 1967-1993 et s.d.
Archives personnelles de Jean-Marie Grialou 1971-2002



REPERTOIRE METHODIQUE

Comité d’entreprise de I'usine Danone du Plessis-Robinson

Fonctionnement du comité

2004 031 001 Réglement intérieur.
1987
2004 031 002 Protocole d’accord.
1981-1982
Réunions du comité
2004 031 003 Convocations, ordres du jour et comptes-rendus de réunions.
1976-1993
2004 031 004 Comité d’entreprise du 31 janvier 1992, projet de compression d’effectifs.
1992
2004 031 005 Notes manuscrites de Jean-Marie Grialou.
1992-1993
Finances
2004 031 006 Eléments financiers, bilan et cléture de comptes.
1986-1993
Membres du comité
2004 031 007-008 Elections des membres titulaires et suppléants du comité : tableaux des candidats et
nombre de voix obtenues, listes du personnel, courriers.
1985-1991
2004 031 009 Démission de membres du personnel.
1990



2004 031 010

2004 031 011

2004 031 012

2004 031 013

2004 031 014

2004 031 015-016

2004 031 017

2004 031 018-019

2004 031 020-022

Vie du comité

CEuvres sociales

Club de football, lettre au maire pour avoir un terrain.

1985
Ramassage en car du personnel.
1961-1985
Vente de tickets pour la cantine : note d’information.
1977
Délegués du personnel
Réunions
Convocations et comptes-rendus de réunions, revendications de la Confédération
générale du travail (CGT) aux réunions.
1987-1992
Comptes-rendus de réunions.
1988-1993
Membres des délégués du personnel
Elections des membres des délégués du personnel : listes du personnel électeur et
éligible, protocole d’accord, reglement des heures de délégation.
1985-1992
Demande d’annulation du deuxiéme tour des élections des délégués du personnel.
1981
Commissions paritaires
Réunions
Convocations et comptes-rendus de réunions paritaires ; demande de convention de
formation ; protocole d’accord sur I'élection des membres au comité ; propositions de
mesures d’accompagnement ; document de la Confédération générale du travail (CGT)
de propositions pour I'action.
1984-1993
Notes manuscrites de Jean-Marie Grialou.
1989-1993



2004 031 023

Documentation

Documentation donnée lors des réunions paritaires : projets d’accords, accords,
programme de formations, liste de postes.
1977-1985

Comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail

2004 031 024

2004 031 025

2004 031 026

2004 031 027

2004 031 028

2004 031 029

2004 031 030

2004 031 031

Réglementation

Hygiene et sécurité, prévention des risques professionnels, groupe Boussois-Souchon-
Neuvesel (BSN) : dispositions légales.

1992
Réunions
Réunion du 20 avril 1989 traitant du travail sur écran : rapport technique du médecin du
travail, ordre du jour, convocation et notes manuscrites.
1988-1989
Réunion du 5 février 1991 : compte-rendu, rapport sur les postes de ramassage et
I'activité de palettisation dans I'atelier de conditionnement.
1991
Convocation et comptes-rendus de réunions.
1990-1992
Réunion du 19 janvier 1993 : ordre du jour, convocation, notes manuscrites.
1993
Rapports
Rapport annuel sur I'activité du comité d’hygiéne et de sécurité.
1976
Documentation
Réception des postes de travail, aide-mémoire d’ergonomie édité par la Régie nationale
des usines Renault.
1979
Photographies
lllustration pour le comité d’hygiene, de sécurité et des conditions de travail (CHSCT) :
98 photographies noir et blanc et couleur, 9 cm x 13,50 cm, 17,50 cm x 23,50 cm.
1992 et s.d.



2004 031 032

2004 031 033

2004 031 034

2004 031 035

2004 031 036

2004 031 037

2004 031 038

2004 031 039

2004 031 040

2004 031 041

Comité central d’entreprise de Danone

Réglement intérieur.

1983
Membres du comité central d’entreprise
Composition du comité central d’entreprise : décision administrative.
1989
Démission d’'un membre du personnel au poste de représentant du comité central
d’entreprise.
1991
Commissions
Commission formation emploi des 26 et 27 novembre 1986 et 10 et 11 juin 1987 :
comptes-rendus.
1986-1987
Commission d’information et d’aide au logement : comptes-rendus, subventions et préts
accordés.
1978-1987
Rapports
Rapports au comité central d’entreprise.
1988-1990
Entreprise du Plessis-Robinson
Reglement intérieur, projet de modification.
1971-1992
Assemblées
Assemblées générales extraordinaires.
1982-1992
Conventions
Convention collective de l'industrie laitiére : texte d’intérét général, protocole d’accord
salarial.
1977-1990
Convention collective de I'industrie laitiére : plan de la convention.
1990
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2004 031 042

2004 031 043

2004 031 044

2004 031 045

2004 031 046

2004 031 047

2004 031 048

2004 031 049

2004 031 050

2004 031 051

2004 031 052

2004 031 053

2004 031 054

2004 031 055

2004 031 056

Classification dans l'industrie laitiére : accord, avenants, compte-rendu de commission
paritaire.

1989
Activité financiére
Informations financiéres sur le groupe Boussois-Souchon-Neuvesel (BSN): bilans,
résultats, note d’information.
1983-1991
Taxe d’apprentissage.
1989-1990
Taxation des frais généraux : note de comptabilité.
1982
Prise en charge des frais de déménagement, remise en état d’'un logement : notes de
direction.
1987
Technique et production
Etudes et méthodes de travail établies et fournies a Jean-Marie Grialou
dans le cadre de ses fonctions
Connaissance du lait : dossier pour diffusion interne a I'entreprise.
s.d.
Le lait a de I'avenir, la microbiologie du lait : brochures.
s.d.
Projet étude, suivi physique palettes : dossiers pour diffusion interne a I'entreprise.
1989 et s.d.
Micro-ordinateur Accoss : notes manuscrites.
1983
Micro-ordinateur Accoss : dossiers pour diffusion interne a I'entreprise.
s.d.
Exploitation et maintenance informatique : dossier pour diffusion interne a I'entreprise.
s.d.
Programmation informatique : dossiers pour diffusion interne a I'entreprise.
1990-1991
Fiche de poste conditions de travail et sécurité, diagnostic primaire, le sauveteur
secouriste du travail : dossier relié, brochure.
1978-1981
Rapports annuels sur l'activité en matiere d’hygiene, sécurité et conditions de travail,
note sur les conditions de travail.
1979-1991
Bilans sécurité, rapport sur I'évolution des risques professionnels.
1980-1992

11



2004 031 057

2004 031 058

2004 031 059

2004 031 060

2004 031 061

2004 031 062

2004 031 063

2004 031 064

2004 031 065

2004 031 066

2004 031 067

2004 031 068

2004 031 069

2004 031 070

2004 031 071

Rapports techniques du médecin du travail ; rapport sur les produits dangereux.
1981-1993

Accord d’établissement sur la mise en place d'une équipe de suppléance en
maintenance conditionnement.

1991
Visites de contrble de 'usine : courriers et note de synthése.
1982-1985
Fabrication
Réception et transformation du lait : tableaux de données.
1967-1972
Production automatisée du lait : notes internes, notes manuscrites.
1980-1982
Production et traitement du lait : notes explicatives, notes manuscrites.
1984-1989
Guide du controle emballages au laboratoire.
1986
Procédure lors du démarrage de [l'automatisation: notes explicatives, notes
manuscrites.
1988-1990
Personnel
Réglementation du travail
Bible des réglementations, publication interne de Gervais Danone France.
1986-1992
Postes de travail chez Gervais-Danone, définitions de fonctions.
1972-1989
Organisation du temps de travail : horaires, pointage, congés.
1975-1992
Notes de direction diverses sur le gardiennage, le magasin des piéces détachées, la
tenue vestimentaire.
1981
Mouvement du personnel
Listes du personnel : listes téléphoniques, répertoires, organigramme.
1982-1992
Personnel d’encadrement : statut, organigramme, trombinoscope.
1979-1990
Personnel intérimaire : notes de direction.
1981

12



2004 031 072

2004 031 073

2004 031 074

2004 031 075

2004 031 076

2004 031 077

2004 031 078

2004 031 079

2004 031 080

2004 031 081

2004 031 082

2004 031 083

2004 031 084

2004 031 085

2004 031 086

Effectifs et mouvements du personnel du Plessis-Robinson et de Gervais-Danone.

Salaires et cotisations

Salaires : accord, notes, grilles.

Participation du personnel aux fruits de I'expansion : notes de direction.

Mutuelle Prévinform : brochure.

Bilans sociaux de l'usine du Plessis-Robinson.

Bilans sociaux et rapports annuels du groupe Boussois-Souchon-Neuvesel (BSN).

Formation professionnelle

La découverte du lait, le projet bio ferme : livrets.

Les accidents du travail : livret.

Nettoyage et désinfection, qualité et hygiéne : livrets, notes manuscrites.

Commission formation emploi : rapport, comptes-rendus de réunions.

1981-1988

1976-1993

1971-1992

1986

1978-1992

1970-1992

1975-1991

1979

1984-1985

1985-1989

Pratique des bases de la statistique pour employés des services administratifs et

commerciaux : livret.

Bilan, budget et plan de formations de I'usine du Plessis-Robinson.

L'expression du personnel : livret.

Mouvements sociaux

Fermeture de l'usine du Plessis-Robinson

Conflits sociaux : notes d’information.

1986

1987-1993

s.d.

1977-1982

Convocations et comptes-rendus de réunions paritaires traitant de la fermeture de

I'établissement.
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2004 031 087

2004 031 088

2004 031 089

2004 031 090

2004 031 091

2004 031 092

2004 031 093

2004 031 094

2004 031 095

2004 031 096

2004 031 097

2004 031 098

2004 031 099

2004 031 100

2004 031 101

Rapport au comité d’entreprise sur le projet de licenciement économique.

1992
Rapport au comité central d’entreprise sur la fermeture de I'usine du Plessis-Robinson.
1992
Plan social : rapport, lettre de l'inspecteur du travail.
1992
Position et propositions de la Confédération générale du travail (CGT) face au projet de
compression d’effectifs : rapport, pétition, tracts, notes manuscrites.
1992
Bilans chiffrés, coupures de presse.
1991-1992
Projet de compétitivité industrielle sur les yoghourts : rapport.
1992
Plan de reclassement, aide a I'emploi de la société Danone
Réunions paritaires sur les mesures d’accompagnement du probléme de I'emploi :
comptes-rendus, notes manuscrites.
1990-1993
Mesures d’accompagnement de I'entreprise du Plessis-Robinson suite au plan social,
bilan de compétence.
1992-1993
Mesures d’incitation au départ : courriers, livrets, notes internes.
1987-1992
Trouver un nouvel emploi : guide individuel de travail pour le programme en groupe.
1989-1992
Contrat de solidarité : dossier de demande.
1982
Postes a pourvoir pour le personnel.
1992-1993
Situations personnelles d’employés de [l'usine du Plessis-Robinson : courriers,
convention de recherche, tract syndical.
1991-1993
Documentation
Publications internes
Magazines Plein pot, revue d’information du personnel de Gervais-Danone : n° 0 a 26,
manque n° 1, 2, 3, 5, 6,11, 24 et 25.
1992-1993
Revue Images du Groupe : n° 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39 et un numéro spécial.
1982-1992

14



2004 031 102

2004 031103

2004 031 104

2004 031 105

2004 031 106

2004 031 107

2004 031 108

2004 031 109

2004 031 110

2004 031 111

2004 031 112

2004 031 113

2004 031 114

2004 031 115

Revue GD nouvelles, revue d’'information du personnel de Gervais-Danone : n° 25, 26,
27, 29, 30 et deux exemplaires non numérotés.
1982-1988

Informations encadrement: n° 05, 97, 98, 99, 111, 113, 116, 118, 119, 120 et sept
exemplaires non numeérotés.
1985-1992

Lettre aux actionnaires : neuf exemplaires non numérotés.
1990-1999

Boussois-Souchon-Neuvesel (BSN) Groupe : lettres d’information, publications, revues,
plaquette.

1986-1993
Objets promotionnels : montre, emballages, plaquette de tournage d’une publicité.
1987 et s.d.
Livret d’accueil de I'usine du Plessis-Robinson.
1986

Outils d’information du personnel : manuel pratique, enquéte, cycle de
perfectionnement, groupes d’expression.

1972-1989
Publications externes
Dossier de présentation de I'usine de Saint-Just-Chaleyssin. .
s.d.
Téléphones et adresses des usines du groupe Danone.
1980-1990

Archives personnelles de Jean-Marie Grialou

Situation professionnelle

Récit de sa carriére, participation, licenciement, retraite : courriers, notes manuscrites,
livret, relevés.
1971-2002

Relation de Jean-Marie Grialou avec sa direction, mutation au laboratoire et
reclassement : courriers, convocations, entretiens, notes manuscrites.

1978-1990
Reclassement et mutation au laboratoire emballages : courriers, formations, fiches de

postes, notes manuscrites.
1985-1986

Déclassement de Jean-Marie Grialou : courriers, tracts, notes manuscrites.
1987-1988

Bilan de compétences de Jean-Marie Grialou : dossier, curriculum vitae, brevet national
de secouriste, notes manuscrites.
1980-1993

15



2004 031 116

2004 031 117

2004 031 118

2004 031 119

2004 031120

2004 031121

2004 031 122

2004 031123

2004 031124

2004 031 125-126

2004 031 127

2004 031 128

2004 031 129

2004 031 130

2004 031 131

2004 031 132

2004 031 133

2004 031 134

Formations pour la recherche d’empiloi : bilan personnel, supports, notes manuscrites.

1992-1995
Formations professionnelles : livrets, brochures, notes manuscrites.

1994-1996
Stages suivis par Jean-Marie Grialou : notes internes, notes manuscrites.

1985-1993
Formation de cariste : livret de cariste.

1990

Recherche d’emploi : listes d’adresses de sociétés, courriers, notes manuscrites.

1993-1995

Demandes d’embauche, lettres de refus des entreprises : courriers, relevés de situation.
1993-1995

Programme de recherche d’emploi organisé par I'agence nationale pour I'emploi
(ANPE) : livrets, notes manuscrites.
1993-1994

Contacts avec les associations de lutte contre le chdémage : courriers, tracts,
publications, comptes-rendus de réunions, notes manuscrites.
1993-1999

Militantisme syndical

Adhésion de Jean-Marie Grialou a la Confédération générale du travail (CGT) Gervais-
Danone : courriers a la direction, carnets d’adhérent, guide des membres du comité
d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail (CHSCT).

1975-1987
Cahiers de revendications locales et nationales.

1978-1981
Notes manuscrites de Jean-Marie Grialou.

1989-1993
Commissions paritaires : documentation, courriers, comptes-rendus de réunions.

1979-1993

Revendications pour le temps de travail, la retraite : courriers, tracts, notes manuscrites,
accord d’établissement.
1979-1992

Revendications pour le temps de travail, la retraite : courriers, tracts, feuilles de
délégation, autorisation d’absence.
1982-1993

Conflit avec la direction, fermeture de l'usine : pétition, tracts, articles de presse,
comptes-rendus de réunions, notes manuscrites, courriers.

1987-1992
Formation syndicale générale : dossier d’étude.
1987
Stage syndical : programme, notes manuscrites.
1987
Attestations et demandes de stage du personnel.
1982-1990
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2004 031 135

2004 031 136

2004 031 137

2004 031 138

2004 031 139

Aide apportée au personnel de I'entreprise : courriers, notes manuscrites.
1979-1990

Cotisations des militants : courriers.
1987

Bulletins de liaison des syndicats de la Confédération générale du travail (CGT) du
groupe Boussois-Souchon-Neuvesel (BSN).
1979-1993

Contacts avec les autres organisations syndicales de la Confédération générale du
travail (CGT) : courriers, tracts, articles de presse, affiche.
1989-1993

Documentation personnelle de Jean-Marie Grialou (décrite dans le catalogue de la
bibliothéque des ANMT).
1970-1992

17



INDEX

A Informatique : 052-053
L
Assemblée : 039
Laboratoire : 063, 112-113
B Lait : 047-048, 060-062, 078
Livret : 078-080, 082, 084, 095, 107, 111, 117, 119,
Bilan : 006, 043, 056, 076-077, 083, 091, 094, 115- 122

116 Logement : 036, 046

Cc M
Cantine : 012 Médecin (du travail) : 025, 057
Car: 011 Micro-ordinateur : 050-051
CGT : 013, 018-019, 090, 124, 137-138 Montre : 106
Conflit : 085, 131
Convention : 018-019, 040-042, 099 o

Cotisation : 073-077, 136
Organigramme : 069-070

D
P
Direction : 046, 068, 071, 074, 112, 124, 131
Participation : 074, 111
E Personnel : 007-009, 011, 013-017, 034, 065-084,
098-100, 102, 108, 134-135
Effectif : 004, 072, 090 Poste : 023, 026, 030, 034, 054, 066, 098, 113
Elections : 007-008, 015-017, 019 Publicité : 106
Emballage : 063, 106, 113
R
F
Rapport : 025-026, 029, 037, 055-057, 077, 081, 087-
Fiche (de poste) : 054, 113 090, 092
Football : 010 Reglement : 001, 015-016, 032, 038
Formation : 018-019, 023, 035, 078-084, 113, 116- Retraite : 111, 129-130
117, 119, 132 Réunion : 003-005, 013-014, 018-023, 025-028, 081,
086, 093, 123, 128, 131
H Revendication : 013, 125-126, 129-130
Revue : 100-102, 105
Horaires : 067
Hygiéne : 024-031, 055, 080, 124 S

| Saint-Just-Chaleyssin (Isére) : 109
Stage : 118, 133-134
Information : 012, 036, 043, 085, 100, 102-103, 105,
108

18



TABLE DES MATIERES

FICHE D IDENTIFICATION et teuteussesmsssmssmssmssanssmssmssmssms s o sm s e o sk m s sk sk ms £ s £ s ss s o smnms s nnsmnnn 2
1N 270 113 1 o T 3
T ABLE DES SIGLES . tuususassassassssassnssnsassassnsssssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssnsasnssnsns 5
S OMMAIRE -« seu s teeessememsenmssmssmemmsm s e e s e e s e sk 8o £ £k £ s £ £k £ sk sk mnRmnnrmn e nnrn 6
REPERTOIRE METHODIQUE 1eusuusassssssssssssssssnsssssssssnsssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssessasessnnsn 7
Comité d’entreprise de I'usine Danone du Plessis-Robinson..........cccooveccccciiiiiiinerececce e, 7
FONCLIONNEMENT AU COMULE. ........cceeeeceeeeieeeeeeeeeese e e et eseestesssesnessssassssssssssssssssssnssssssssssssssnsnnsssannsssssnssnnnnn 7
Réunions du comité
Finances
Membres du comité

L= 3o L Lo Y1 1 1= N

Membres des délégués du personnel
Commissions paritaires.
R&UNIoNs........coooiiiiiieee e
Documentation
Comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail
Réglementation
= 10 o] o - PSP
= 0] 010 i - 7SR
Documentation
Photographies..........ccocciiiiiiiiiiec e,
Comité central d’entreprise de Danone
Membres du comité central d’entreprise
COMMISSIONS....cviiiieiiieee e e e
=T o] o o] 4 €T TSP PUPPPPPN
Entreprise du Plessis-RobIiNSON..........cccciiiicii s
F YT 0] o] LYo PSRRI
(0701 01V =T o1 [o] o 1= TR
Activité financiéere
Technique et production
Etudes et méthodes de travail établies et fournies a Jean-Marie Grialou
dans le cadre de ses fonctions
L= o) 5 o= 1o ) o 1R
Réglementation dUu travalil.............ooiiiiiii e e e
YT 1U Y=Y o U= o] o [ o =Y (<) o = PP
SalAIrES E1 COtISALIONS. ...ttt e e et e e e e st e e e e e s e e e e e e esbeeeeeaantaeeeeesantaeeaaaeas
Formation professionnelle
Mouvements SOCIiaUX........ccccccuumreriirisssssssissssannes
Fermeture de I'usine du Plessis-Robinson
Plan de reclassement, aide a 'emploi de la société Danone
Documentation.................
Publications internes.........
Publications externes
Archives personnelles de Jean-Marie GrialOu...........ccccccmrrmriimiiiiiiissscssssssssssseerr e e eeessssas
Situation ProfESSIONNEIIE.......co.eiii e et
MilItaNTISME SYNAICAL......ueeeeiiiiiiiee et e e et e e e e e e e e e e e s bt bt e aereeeeeeaaaeeeeeesaaannnnes

19



	Fiche d’identification
	Référence :
	FR ANMT 2004 031
	Intitulé :
	Grialou (Jean-Marie), salarié de l’usine Danone du Plessis-Robinson, militant syndicaliste à la Confédération générale du travail (CGT)
	Niveau de description :
	Fonds
	Dates extrêmes :
	1961-2002
	Producteur :
	Jean-Marie Grialou
	Modalité d’entrée :
	Don (contrat du 9 août 2004)
	Importance matérielle :
	2,60 ml (139 unités documentaires)
	Langue des documents :
	Français
	Localisation physique :
	Archives nationales du monde du travail, 78 boulevard du Général Leclerc 59100 ROUBAIX
	Conditions d’accès :
	Selon les délais légaux en vigueur dans le livre II du Code du patrimoine
	Conditions de reproduction :
	Selon les délais légaux en vigueur dans le livre II du Code du patrimoine
	Voir en salle de lecture pour les conditions de réutilisation (publication, exposition, diffusion).
	Introduction
	Table des sigles
	Sommaire
	Répertoire méthodique
	Comité d’entreprise de l’usine Danone du Plessis-Robinson
	Fonctionnement du comité
	Réunions du comité
	Finances
	Membres du comité

	Vie du comité
	Œuvres sociales

	Délégués du personnel
	Réunions
	Membres des délégués du personnel

	Commissions paritaires
	Réunions
	Documentation


	Comité d’hygiène, de sécurité et des conditions de travail
	Réglementation
	Réunions
	Rapports
	Documentation
	Photographies

	Comité central d’entreprise de Danone
	Membres du comité central d’entreprise
	Commissions
	Rapports

	Entreprise du Plessis-Robinson
	Assemblées
	Conventions
	Activité financière
	Technique et production
	Etudes et méthodes de travail établies et fournies à Jean-Marie Grialou
	dans le cadre de ses fonctions
	Fabrication

	Personnel
	Réglementation du travail
	Mouvement du personnel
	Salaires et cotisations
	Formation professionnelle

	Mouvements sociaux
	Fermeture de l’usine du Plessis-Robinson
	Plan de reclassement, aide à l’emploi de la société Danone

	Documentation
	Publications internes
	Publications externes


	Archives personnelles de Jean-Marie Grialou
	Situation professionnelle
	Militantisme syndical


	Index

